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LIEBE LESERINNEN UND LESER,

berpfélzer Wald, Bayerischer Wald, Oberpfalz, der Gduboden und Niederbayern insgesamt - dies alles umfasst der Oberbe-
griff Ostbayern! Fiir nord- oder westdeutsche Biirger ist dies vielleicht verwirrend. Was heifst Ostbayern? Allenfalls denken
vielleicht éltere Urlaubsgéste aus Kiel, Berlin oder K6ln noch an die Urlaubsregionen Oberpfélzer- und Bayerischer Wald und
verbinden damit den friiheren Ruf eines ,abgelegenen", aber preislich giinstigen Urlaubszieles!

»Abgelegen"und das ,, Billig-Image" spiegeln ldngst nicht mehr die Realitidt. Nach dem Fall des Eisernen Vorhanges entwickelte sich Ostbay-
ern zum Spitzenstandort der Wirtschaft. Mit seiner erstklassigen Infrastruktur mitten in Europa ist die Region wirtschaftlich hervorragend
aufgestellt. Selbst beim Wirtschaftsfaktor Tourismus haben sich die Strukturen gedndert: Ostbayern wurde auch ein anspruchsvolles Feri-
enziel. Mit der Arbeitsgemeinschaft , Premiumpartner* haben sich beispielsweise familiengefiihrte Spitzenhotels zusammengeschlossen,
die auf ein Qualitatsprofil mit internationalen MafSstaben setzen.

Auf dem Weg zum fiihrenden Qualitatsstandort fiir die Wirtschaft ist in Ostbayern viel geschehen. Ostbayern gehért heute wirtschaftlich
zu den innovativsten deutschen Standorten. Dies gilt ausdriicklich auch fiir die Mittelgebirgsregionen Oberpfélzer- und Bayerischer Wald!
Das vorliegende Magazin wird stédndig dariiber berichten und innovative Firmen, grof$ oder klein, vorstellen. Wir beschréanken uns daher in
diesem Editorial auf wenige Beispiele, die fiir Hightech aus Ostbayern stehen.

Waussten Sie, dass Ihre Kreditkarten (Smard-Card) und andere elektronische Sicherheitssysteme mit einer hohen Wahrscheinlichkeit mit
Hightech-Anlagen produziert wurden, die von der Miihlbauer-Gruppe aus Roding in der Oberpfalz stammen? Ein anderes Beispiel ist der
Spezialpapierhersteller Pfleiderer aus Teisnach bei Bodenmais. Das Familienunternehmen produziert u.a. wasserdichte und andererseits
flammenhemmende Spezialpapiere fiir industrielle Anwendungen - echte Hightech-Erzeugnisse. Oder Spezialpapiere etwa fiir die Nah-
rungsmittelindustrie, Papiere, fiir die Verldngerung der Haltbarkeit von Lebensmitteln mit speziellen ,, Barrieren" vor Schadstoffen.

Wenn Sie, liebe Leserinnen und Leser, sicham Grillabend eine Flasche Bier oder ein anderes Getrank genehmigen, dann haben Sie unbe-
wusst eine Bertihrung mit Ostbayern. Die Wahrscheinlichkeit ist grofS, dass die Getrédnke bzw. deren Flaschen oder Behélter mit Abfiill- bzw.
Reinigungsanlagen vom Weltmarktfiihrer Krones, Niedertraubling bei Regensburg, abgefiillt bzw. gereinigt wurden.

Der weltweite Technologiefiihrer der drahtlosen und verschliisselten Kommunikation -ROHDE & SCHWARZ - betreibt mit 1600 Beschaf-
tigten (weltweit sind es 10.000) sein Kompetenzzentrum fiir Mechatronik in Teisnach (Bayerischer Wald). Der Ort wurde léngst echter
Innovationsstandort. Diese wenigen Beispiele unterstreichen, stellvertretend fiir zahlreiche weitere Unternehmen, iiber die wir in einer
Fortsetzungsserie berichten, die Kompetenzen ,, Made in Ostbayern".

Ganz Ostbayern (also die Regierungsbezirke Oberpfalz und Niederbayern mit den Zentren um Regensburg, Amberg, Weiden, Straubing,
Passau, Dingolfing und Landshut) entwickelte sich zur Vorzeigeregion mit erstklassigen Weltklasse-Unternehmen. Ein Mix grofSer, mittlerer
und kleinerer Firmen. Zahlreiche Hidden-Champions haben ihren Sitz in Ostbayern.

Wirtschafts- und Innovationsstérke sowie ein hohes kulturelles Angebot und schliefSlich viel Lebensqualitét: dies ist ein Markenzeichen
fiir die Oberpfalz und fiir Niederbayern. Diese Botschaften wird das vorliegende Magazin nach , draufSen" - also weit aufSerhalb Bayerns —

transportieren.

Viel Freude beim Lesen wiinscht lhnen die Redaktion!
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In eigen

STBAYERN INNOVATIV - ein neues Magazin!

Warum eigentlich? Schlicht deshalb, weil der

Bedarf besteht, im Interesse der Wirtschaft die

Oberpfalz und Niederbayern aufRerhalb Bayerns
bundesweit bei Zielgruppen wie Investoren und Entscheider
als attraktiven Standort zu positionieren. AufBerdem wollen
wir Hochschulabgéanger und Fiihrungskréafte aus den Wirt-
schaftszentren Hamburg, Diisseldorf, Frankfurt, Mannheim
oder Stuttgart, die vielleicht mit Ostbayern wenig anfangen
kénnen, Giberzeugen, dass es sich lohnt, gerade hier in einer
Region mit einer hohen Lebensqualitdt berufliche Chancen
zu ergreifen!

Weder sind wir ein Lifestyle-Magazin noch eine regionale Publika-
tion. Um unseren Anspruch der Imagepflege fiir Ostbayern erfiillen
zu konnen, sind wir daher als Zielgruppen-Medium iiberregional
aufgestellt. Insofern ergénzen wir komplementéar die guten Regi-

er Sache

onalmedien in Ostbayern. Dass die Oberpfalz und Niederbayern
Spitze sind, das wissen deren Bewohner und Unternehmer langst.
Aber auf3erhalb Bayerns noch lange nicht alle!

Wir realisieren mit dem vorliegenden Magazin ein Verlagsprojekt,
um die Themen Wirtschaft, Wissen, Kunst und Kultur sowie Le-
bensqualitat fiir den Standort Ostbayern darzustellen. Gerade als
Marketing-Instrument hat ein anspruchsvoll gemachtes gedruck-
tes Magazin auch im Online-Zeitalter seine Vorziige. Gedruckte
Botschaften haben noch eine gute Zukunft, weil wieder viele Leser
den schnellen plakativen Internet-Meldungen seri6s recherchierte
Informationen und Hintergrundberichte mit einem hohen Infor-
mationsgehalt vorziehen.

Giinter Spahn
Herausgeber & Chefredakteur

Das.urty pische Radler: :
wﬂtellhlll'!lef ' rmt da.,m heslm ‘Dunhr:l
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Niederbayerns Hauptstadt Landshut verbindet Tradition, Fortschritt und Wirtschaftskraft.
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EIN MENSCHENSCHLAG DER BESONDEREN ART:
Oberpfalzer und
Niederbayern

unéchst einmal handelt es sich
bei den heutigen bayerischen
Regierungsbezirken Oberpfalz
und Niederbayern um baye-
risches Kernland in der Tradition der
Bajuwaren. Zurecht werden daher die
Oberpfalz, Niederbayern und Ober-
bayern auch als Altbayern - also ohne
die drei frankischen Regierungsbezirke
Unter-, Mittel- und Oberfranken so-
wie ohne Bayerisch-Schwaben - be-
zeichnet. Irritationen gibt es zuweilen
lediglich bei der Oberpfalz, die 6fters
in Norddeutschland immer noch mit
Rheinland-Pfalz verwechselt wird.

In der Tat wurde die heutige Oberpfalz lan-
ge von der Pfalzer Linie der Wittelsbacher
regiert. Die Kurpfalz (das Kurfiirstentum
Pfalz mit den Hauptstadten Heidelberg
und Mannheim) war ein machtiger Teil des
Heiligen Romischen Reiches Deutscher
Nation und gebietsmafig nicht homogen.
So gehorte die Oberpfalz damals zur ca.
350 Kilometer weiter westlich u. a. am
Rhein liegenden Kurpfalz. Der Grund war
die Erbfolge, bei der die Oberpfalz eben der

Pfalzer Linie der Wittelsbacher zugeschla-
gen wurde. Erst 1629 wurde die Oberpfalz
wieder Bayern zugeschlagen.

In Niederbayern sind die Dinge einfacher
verlaufen. Aber auch hier entstand durch

die Wittelsbacher-Erbfolge 1255 eine Auf-
teilung u.a. in Oberbayern und Niederbay-
ern mit den Hauptstadten Landshut und
Burghausen. Niederbayern selbst wurde
im Rahmen der Neuformierung 1392 auf-
gespalten und zwar in die Herzogtiimer

Das historische Amberg, inmitten der Oberpfalz an der Achse Niirnberg-Prag, bietet Le-
bensqualitat im Uberfluss.

© Bayern Tourismus
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Niederbayern-Straubing und Niederbay-
ern-Landshut. In Oberbayern wurden die
Herzogtiimer Oberbayern-Miinchen und
Oberbayern-Ingolstadt gebildet. Das ent-
scheidende Kriterium sowohl in der Ober-
pfalz als auch in Niederbayern war und
ist jedoch die bayerische Identitat und
Sprachfarbung sowie das sehr ausgeprag-
ten Zusammengehorigkeitsgefiihl.

Oberpfalzer und Niederbayern sind Nach-
barn. Sie mogen fiir auswartige Besucher
rustikal derb wirken, aber sie verkorpern
einen aufrichtigen Menschenschlag mit
vielen Gemeinsamkeiten. Von allen sieben
bayerischen Regierungsbezirken ist die Bin-
dung der Menschen an ihre Heimat in der
Oberpfalz und in Niederbayern am hochs-
ten. So ist beispielsweise der beriihmte
Satz ,,in meiner niederbayerischen Heimat
Niederbayern" viel mehr als eine humor-
volle Folklore. Er unterstreicht das Selbst-
bewusstsein. Oberpfélzer und Niederbay-
ern sind zurecht auf ihre Heimat stolz. Die
Bodenstandigkeit der Menschen in den
ostbayerischen Regierungsbezirken kommt
auch in ihrem Verstandnis zu Bayern insge-
samt zum Ausdruck; sie sehen sich als die
wahren oder die besseren Bayern!

Der Begriff Ostbayern wurde zunehmend
aus Griinden der Vermarktung auch durch

Regensburg, Unesco-Welterbe, ist die Hauptstadt der Oberpfalz und einer der dynamischsten Wirtschaftsstandorte Bayerns.

f

Die Ostbayern sind nicht nur tiichtig; sie verstehen auch zu feiern. Das Straubinger Gauboden-

fest blickt auf eine iiber 200jahrige Tradition zuriick.

die bayerische Politik immer stéarker etab-
liert, ohne die Selbststandigkeit der beiden
Regierungsbezirke Oberpfalz und Nieder-
bayern anzutasten. Bis 1954 wurden die
Bezirke gemeinsam in Regensburg verwal-
tet. Viele Institutionen wie z.B. die Hand-

© Straubinger Ausstellungs- und Veranstaltung GmbH

werkskammer  Niederbayern-Oberpfalz
haben nach wie vor einen gemeinsamen
Auftritt. Mit etwas mehr wie 20.000 gkm
nehmen die beiden ostbayerischen Regie-
rungsbezirke tiber ein Viertel der gesamten
Fléche Bayerns (70.500 gkm) ein.

© Bayern Tourismus
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In Ostbayern sind neben grofen Kapitalgesellschaften wie BMW, Continental (Regensburg), Siemens und
globalen Familienunternehmen bzw. Stiftungsgesellschaften wie Draxlmaier oder ZF, besonders viele aus
der Region heraus gefiihrte Firmen als heimliche und erfolgreiche ,,Leuchttiirme der Wirtschaft* weltweit
aktiv. Es sind die in der breiteren Offentlichkeit, oft auerhalb Ostbayerns, unbekannten Branchenfiihrer,
deren Systeme, Losungen und Produkte (meist unsichtbar) eine itberdurchschnittlich hohe Querschnitts-

funktion fiir andere Branchen haben.

In loser Folge stellen wir in jeder Ausgabe zwei Unternehmen aus Niederbayern und der Oberpfalz mit
einem weltweiten Marktauftritt vor. Sie schreiben die grof8en Erfolgsgeschichten. Heute die Familienunter-
nehmen Maschinenfabrik Reinhausen GmbH aus Regensburg und die Flottweg SE in Vilsbiburg.

MASCHINENFABRIK REINHAUSEN, GMBH:

Systeme fur Energietechnik

ie Maschinenfabrik Reinhausen GmbH in Regens-

burg, kurz MR, ist ein ,Kompetenz-Riese" in der

elektrischen Energietechnik. So sehen dies die

weltweiten Kunden und dennoch ist das Unterneh-
men auflerhalb der Oberpfalz weitgehend unbekannt. Dies
fangt schon damit an, dass das Microsoft-Rechtschreibungs-
programm partout beim Wort Reinhausen ein Rechtschreib-
fehler erkennen will, weil es meint, das ,h" etwa vom Vater
Rhein wiirde fehlen! Tatsachlich hat aber die bereits 1868
gegriindete Maschinenfabrik Reinhausen mit dem friiheren
Stahlunternehmen Rheinhausen nichts zu tun. Auch unser
externes Korrektorat korrigierte zunéchst in den Firmenna-
me ein , h" hinein. Reinhausen ist ein schoner Stadtteil von
Regensburg (was ist in Regensburg nicht schén ...?) und dort,
nordlich der Donau und &stlich des Flusses Regen, befindet
sich der Technologie- und Weltmarktfiihrer in globalen Ni-
schen der elektrischen Energietechnik — die Maschinenfabrik
Reinhausen.

Das mehrheitliche Familienunternehmen in fiinfter Generation
ist mit Gber 3.350 Beschéftigten und einem Umsatz von ca. 750
Millionen Euro fiir eine ,Nischen-Gesellschaft" sogar sehr grof3.
Reinhausen ist Weltmarktfiihrer fiir die Regelung von Leistungs-
transformatoren. Und wir alle haben als Biirger taglich mit der
Maschinenfabrik Reinhausen indirekt Kontakt, ohne dass wir uns
dieser Tatsache bewusst sind. Wie das? Transformatoren miissen
die elektrische Energie je nach Spannung ,transformieren, um
den Strom (ber Leitungen transportfahig zu machen. Am besten
lasst sich dies am Beispiel der natiirlichen Spannungsschwankun-
gen und der Aufnahmefahigkeit der elektrischen Energie in die

Stromibertragungsnetze fiir die erneuerbaren Energien erklaren.
Reinhausen-Erzeugnisse haben die wichtige Aufgabe, u.a. auch den
dezentral erzeugten Strom regelbar zu machen.

Bedeutender Akteur

Mehr als 50 Prozent des weltweiten Stromverbrauchs wird mit
Systemlésungen und Produkten der Maschinenfabrik Reinhausen
geregelt. Zurecht sieht sich die Firma daher als ein zentraler Ak-
teur in der Steuerung und Sicherung unserer Stromversorgung. Die
Reinhausen-Produkte kommen in der Transformatorenproduktion
sowie bei der Erzeugung, Verteilung und Ubertragung der elektri-
schen Energie zur Anwendung und nehmen eine Schlisselfunktion
fur den reibungslosen Betrieb ein. Weitere Einsatzfelder sind die
Industrie einschlief3lich Metall- und Bergbau sowie die Bereiche
Infrastruktur (Transport, Verkehr und Logistik) und Offshore.

Das Hightech-Unternehmen MR ist - obwohl langst global aktiv
- auch eine herausragende Referenz fiir Innovationen aus Ost-
bayern. Hochmotivierte Beschéftigte, Innovationen durch her-
ausragende Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten, Qualitat
und Kundenservice - dies sind die Eckpfeiler der MR-Erfolge. Ein
Beispiel fiir die Forschung und Entwicklung sowie der Qualitatssi-
cherung war die 25 Millionen Euro Investition in das , Test-Center
und Hightech-Labor fiir Laststufenschalter* von der MR in Regens-
burg. Laststufenschalter sind eine Kernkomponente fiir die unter-
brechungsfreie sichere Stromversorgung. Bei dem anspruchsvollen
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300 Ortsnetztransformatoren fiir den Netzbetreiber EWE Netz riistet die Maschinenfabrik Reinhausen mit einem Stufenschalter zur Span-

nungsregelung aus.

Test-Center werden die Stufenschalter in Hochspannungs-, Leis-
tungs- und Mechaniklaboren fiir den Praxiseinsatz hartesten Tests
unterzogen. Dazu dienen vollautomatisierte Test- und Priifstande
fur alle Bedingungen und klimatischen Einflissen.

Weitere wichtige Investitionen flossen 2015 in ein hochau-
tomatisches Materialwirtschaftszentrum. Um das weitere
Wachstum von MR zu sichern, plant MR mit einer Investitions-
summe von 100 Millionen Euro einen erheblichen Ausbau seiner
Fertigungskapazitaten im Werk Haslbach (Regensburg) unweit
des Stammsitzes. Bisher waren verschiedene Aktivitdaten des
wachsenden Unternehmens in mehreren zusatzlich angemie-
teten Regensburger Standorten angesiedelt. Durch die Grof3-
investition will MR die Fertigungsablaufe konzentrieren und
im Stammwerk mehr Platz fiir einen Forschungs- und Entwick-
lungs-Campus schaffen.

Bekenntnis zum Stammsitz

Obwohl sich MR langst zum ,Global Player in der Nische" mit zahl-
reichen Tochter- und Vertriebsgesellschaften im In- und Ausland
entwickelte, bekennt sich das Unternehmen auch mit seiner Inves-
titionspolitik zum Stammsitz in Regensburg. Die Verbundenheit
mit der Oberpfalz ist grof3. So haben die Griinderfamilien Scheu-
beck und Jansen, gleichzeitig Mehrheitseigner der MR, die Scheu-

© Reinhausen

beck-Jansen-Stiftung gegriindet. Diese dient dem Hauptzweck der
Forderung von Wissenschaft und Forschung sowie der Bildung all-
gemein in der Region Ostbayern. Damit wird ein Beitrag — u.a. mit
der Stiftung eines Lehrstuhls an der Ostbayerischen Technischen
Hochschule Regensburg (OTH) - fiir die Zukunftsfahigkeit Ostbay-
erns geleistet.

Auch der geschéftsfiihrende Gesellschafter von MR, Dr. Nico-
las Maier-Scheubeck, betont die enge Verbindung zur Oberpfalz
bzw. Regensburg. Man begreife sich im Unternehmen - Eigner,
Geschéftsfiihrung, Betriebsrat und Beschéftigte — als eine grof3e
Familie. Dies ermogliche das personliche Gesprach, das immer
noch ergiebiger sei als eine E-Mail. Voller Lob ist Maier-Scheubeck
Uber die Loyalitat der Mitarbeiter, deren Angehdrige zum Teil iiber
Generationen bei MR beschéftigt sind. Die Maschinenfabrik Rein-
hausen ist als Vorzeigeunternehmen einer der angesehensten Ar-
beitgeber und wurde wiederholt ausgezeichnet u.a. mit dem Titel
,Top 100" Arbeitgeber.

Zur Reinhausen-Gruppe gehort seit 2002 der Priiftechnik-Spezi-
alist Highvolt aus Dresden. Auch dieses Unternehmen zeichnet
sich durch eine klare Wachstumsstrategie aus und zahlt zu den
Innovationsfiihrern im Mittelstand. Highvolt erzielte im vergan-
genen Jahr einen Umsatz von 60 Millionen Euro, die im RM-Ge-
samtumsatz von ca. 750 Millionen Euro konsolidiert sind. Insge-
samt ist Reinhausen weit iiber Ostbayern hinaus eine Erfolgsstory.
Durch die Familienstruktur als Mehrheitseigner ist auch kiinftig fiir
Kontinuitat, Berechenbarkeit und Zuverlassigkeit gesorgt.
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Teilansicht des Flottweg-Headquarter in Vilshiburg.
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HIDDEN-CHAMPION IN DER TRENNTECHNIK

Die Flottweg SE

as im niederbayerischen Vilsbiburg beheimatete
Unternehmen Flottweg SE gehort zu den gerédusch-
losen Grof3en in der Trenntechnik und ist mit sei-
nen Zentrifugen, Dekantern, Separatoren und
Bandpressen ein fiihrendes Unternehmen insbesondere in
der mechanischen Fest-Fliissig-Trennung. Im Jahr 1932, das
offiziell als Griindungsjahr des Maschinenbauunternehmens
gilt, legte Dr. Georg Bruckmayer in Miinchen den Grund-
stein fiir die Entwicklung zum heutigen Innovationsfiihrer in
seiner Branche. Allerdings war man noch lange nicht in der
Trenntechnik aktiv; das junge Unternehmen produzierte da-
mals Motorrdder und Motoren fiir die Flugzeugindustrie.

Bedingt durch die Luftangriffe wahrend des 2. Weltkrieges verlagerte
die Firma die Produktion in das niederbayerische Vilsbiburg. Dort be-
gann dann vor 60 Jahren der Bau von Dekanterzentrifugen und dieses
Geschéftsfeld wurde eine anhaltende Erfolgsgeschichte. Uber 10.000
entsprechende Anlagen wurden bis heute in Vilsbiburg produziert.
Die Unternehmensgeschichte zeigt verschiedene Entwicklungen:
1988 verlor Flottweg die Selbstandigkeit und kam zu Krauss-Maffei in
Miinchen, doch 14 Jahre spater, 2002, erhielt die Firma ihre Eigenstan-
digkeit durch ein Management Buyout zuriick. 2007 wurde Flottweg
eine nicht borsennotierte AG. Schlief3lich formierte sich das Unter-
nehmen nicht zuletzt aufgrund seiner weltweiten Kundenstruktur
neu und gab sich die Rechtsform einer SE.

Eine gravierende Weichenstellung erfolgte 2014: Flottweg erhielt

durch die Eignerstruktur mit drei Familienstiftungen die verdiente
langfristige Unabhangigkeit und Stabilisierung.

Vielseitige Anwendungen

Trenntechnik ist zundchst fiir den Laien relativ schwer zu verste-
hen, doch insbesondere die Fest-Fliissig-Trennung hat fiir zahl-
reiche Anwendungen eine elementare Bedeutung, die in unseren
Alltag eingreift. Beispiel Tee: Hier sorgen Separatoren und De-
kanter von Flottweg fiir die Entwasserung der Teeblatter und der
Entfernung von Riickstanden. Bei der Herstellung von Instant-Tee
trennt ein Separator auch die feinsten Feststoffe ab. Auch in der
Brauereiwirtschaft werden bei der Bierherstellung Flottweg-Pro-
dukte eingesetzt.

Weitere Einsatzfelder der Trenntechnik sind die Chemie-, Phar-
ma- und Lebensmittelindustrie. Eine wichtige Rolle spielt die
Flottweg-Trenntechnik im sensiblen Umweltbereich. Dort reinigen
Flottweg-Dekanter die Abwasser in Klaranlagen. Und - ein wei-
teres Beispiel - In der Petrochemie entsteht bei der Verarbeitung
des Erdéls in Raffinerien 6lhaltiges Abwasser. Um das Abwasser
aufzubereiten, muss es vorher in die Bestandteile Ol, Wasser und
Feststoffe getrennt werden. Flottweg l6st diese Aufgabe mit inno-
vativen Anlagen.
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Technisch ist dies alles ein sehr ambitionierter Prozess, bei dem
sich beispielsweise Dekantier-Zentrifugen mit einer enormen Be-
schleunigung um die eigene Achse drehen. Durch die entstehende
Fliehkraft werden Flissigkeiten und Feststoffe voneinander ge-
trennt. Die Maschinen halten dabei Krafte aus, die zum Teil dem
mehr als 10.000-fachen der Erdbeschleunigung entsprechen.
Flottweg ist als Spezialist und innovatives Maschinenbauunter-
nehmen in seinen Markten ein kompetenter Partner. Bereits bei
der Planungs- und Investitionsphase begleitet die Vilsbiburger
Technologieschmiede die Kunden. Als Systempartner gehen die
Kundenbeziehungen weit tiber die Rolle der Fertigung von Dekan-
ter, Separatoren und Bandpressen hinaus und schlief3en natiirlich
einen allumfassenden Service und die Wartung mit ein.

Qualitat aus Vilsbiburg

Flottweg setzt in der Produktion trotz der globalen Aufstellung
auf den Standort Vilsbiburg. Fiir Service und Kundenbetreuung
hat das Unternehmen weltweit Stiitzpunkte u.a. in China, USA,
Kanada, Russland, Australien sowie in Mittel- und Stidameri-
ka gegriindet - zuséatzlich zu den europdischen Niederlassun-
gen in Frankreich und Italien. Trotz dieser Ausrichtung werden
aber Flottweg-Maschinen ausschlief3lich im niederbayerischen
Stammsitz hergestellt. Von den weltweit 850 Beschaftigten
sind allein 650 Mitarbeiter in den Bereichen Verwaltung, For-
schung und Entwicklung sowie in der Fertigung in Vilsbiburg
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(N&he Landshut) tatig. Mit ein wesentlicher Grund ist der hohe
Qualitatsanspruch bei den Zentrifugen und Bandpressen. Des-
halb setzt Flottweg auch auf ein bemerkenswertes Modell in
der Mitarbeiterschulung: Bereits 2014 griindete der niederbay-
erische Spezialist eine eigene Academy fiir Trainings- und wei-
tere Ausbildungsprogramme. 2015 erzielte das Unternehmen
einen Umsatz von 179 Millionen Euro.

Die Erfolgsstory Flottweg geht ungebremst weiter. Fiir das laufen-
de erste Halbjahr 2017 meldete der Vorstandssprecher des Unter-
nehmens, Fritz Colesan, weitere hervorragende Ergebnisse und
Entwicklungen. So legte allein der Auftragseingang im Vergleich
zum Vorjahr um 40% zu. Der Rekordauftragseingang kletterte auf
104 Mio. Euro. Wachstumstreiber ist der Neumaschinenbereich.
Grofauftrage erhielt Flottweg fiir eine Weizenstarkeanlage und
in der Fischverarbeitung. Die gute Entwicklung wurde schlieflich
durch ein Bonitatsranking der Commerzbank bestatigt. Hervor-
gehoben wurde dabei die sehr solide Finanz- und Ertragsstruktur
der Vilsbiburger Unternehmensperle, die sich fiir die kiinftigen He-
rausforderungen gut geriistet sieht.

Flottweg ist ein hervorragender ostbayerischer ,Botschafter" auf
den Weltmaérkten und zurecht ein ,Hidden Champion®. Die Vilsbi-
burger stehen fiir ,Made in East Bavaria und Made in Germany*.
Es hat sich herumgesprochen. Flottweg ist durch seine Unterneh-
menskultur mit flachen Hierarchieebenen und durch den gelebten
respektvollen und fairen Umgang mit der Belegschaft und einer
gezielten Nachwuchsférderung ein nicht nur in Fachkreisen aner-
kannter Arbeitgeber.

Die ,Flottweg-Familie” ist Bestandteil der Unternehmenskultur des Vilshiburger Unternehmens. © Flottweg
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e i 'I P '_ ) i ie beiden ostbayerischen Re-
‘ ‘ | l ; u a I a e : ) gierungsbezirke haben im
' £ g g : - Standortwettbewerb nicht
-

e e ' _ r nur aufgeholt; in vielen Be-
r "fl’: ' . ‘:' _ ' reichen haben sie inzwischen Fiihrungs-
’ b~ b, & " 4 positionen ibernommen. Dies gilt nicht
L ’ : ) nur fiir die Zentren Regensburg und
" : £ 1] i Landshut/Dingolfing. Ein guter Grad-
messer ist die Arbeitslosenquote, die
inzwischen in Bayern (ohnehin zusam-
men mit Baden-Wiirttemberg bundes-
deutsche Spitze) mit 2,6 bzw. 2,7% fiir
die Oberpfalz und Niederbayern den

besten Wert aufweist.

Fiir die stiirmische wirtschaftliche Entwick-
lung Ostbayerns erfolgten im Jahr 1967
zwei entscheidende Weichenstellungen.
Am 2. Januar 1967 tibernahm die BMW AG
in Dingolfing das Glas-Automobilwerk (u.a.
Goggomobil). In Sogwirkung dieser Ent-
v ) scheidung entwickelte sich Ostbayern nach
verschiedenen BMW-Grofinvestitionen in
neue Werke in Dingolfing, Landshut, spater
Regensburg, zum gréf3ten BMW-Produkti-
onsverbund, der wiederum zahlreiche an-
i i “ W dere Zulieferer anzog.

/ _ : Eine weitere Initialziindung erfolgte im

ehemals beschaulichen Regensburg durch
die Inbetriebnahme der Universitat am 6.
Dezember 1967 und der spateren Ostbay-
erischen Technischen Hochschule (OTH).
1978 wurde dann die Universitat Passau er-
6ffnet. Mit weiteren Hochschulen in Lands-
hut, Deggendorf sowie mit Einrichtungen
im Wissenschaftszentrum Straubing wur-
de Ostbayern inzwischen ein fiihrender
Wissensstandort und zur Basis fiir weitere
; zahlreiche Hightech-Unternehmen, die ih-
j y ¥ iy ren Fiihrungsnachwuchs direkt ,vor Ort"
rekrutieren kdnnen. Gleichzeitig haben die
Studien- bzw. Hochschulabgénger erkannt,
dass es sich lohnt, in Ostbayern zu arbeiten
und den Lebensmittelpunkt aufzubauen.

Bild: Der Donaudurchbruch bei Kelheim ge-
hoért mit dem Kloster Weltenburg zu den tou-
ristischen Highlights Deutschlands.  © pixabay
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Die Kirche St. Martin (Basilica minor) in Landshut ist eine der wichtigsten Sakralbauten der Gotik. Der gewaltige Turm ist mit 130,1 Meter
das hochste backsteingemauerte Bauwerk der Welt.

Berufliche Chancen

Wie in anderen Beitrégen in dieser Aus-
gabe bereits erwdhnt, sind es nicht nur
die groflen Weltplayer wie BMW, Conti
Automotive, Krones, Draxlmaier, ZF oder
Osram Opto Semiconductors, die zur Ent-
wicklung Ostbayerns zur Boomtown- und
Innovationsregion beitrugen. Dutzende
familiengefiihrte Unternehmen wurden in
ihren jeweiligen Branchen Weltmarktfiih-
rer. Es lohnt sich also in Ostbayern Karriere
zu machen und die , Zelte" aufzuschlagen.
Denn neben dem grofRartigen Angebot fiir
berufliche Karrieren brilliert Ostbayern
durch sein breites Angebot fiir Freizeit und
Erholung mit einer kaum zu iibertreffenden
Lebensqualitat. Die Oberpfalzer und die
Niederbayern wissen dies auch langst.

Es sind nicht nur die bekannten Erholungs-
gebiete Bayerischer- und Oberpfalzer Wald
oder Bayerischer Jura mit dem weltbe-
rihmten Donaudurchbruch beim Kloster
Weltenburg (dessen Bier und sein wunder-
schoner Biergarten allein schon einen Be-

such lohnen), die Ostbayern herausheben.
Viel Lebensqualitdt und Kultur bieten vor
allem die attraktiven Stadte Regensburg,
Amberg, Weiden, Passau und Straubing.
Mit dem SSV Jahn Regensburg wird in-
zwischen auch wieder Bundesligafufball
gespielt. Es ist schwer, eine Stadt hervor-
zuheben, weil Wertungen immer auch eine
personliche Ansichtssache sind. Gewiss,
das mittelalterliche (gleichwohl heute
hochmoderne) Weltkulturerbe Regensburg
mit dem gotischen Dom und der Steiner-
nen Briicke nimmt eine Sonderstellung ein;
andere heben das besondere barocke Flair
der Stadt Passau am Zusammenfluss von
Donau, Inn und der Ilz hervor. Nicht wenige
schwarmen von Straubing mit seinem alt-
bayerischen Stadtbild und der grof3artigen
Basilika St. Jakob.

Mein personlicher ,Favorit” ist Landshut,
das ,Traumbild einer gotischen Stadt",
wie Gunther Knesch, Autor des Buches
,St. Martin zu Landshut" , zurecht sagte.
Landshut an der Isar, dem bayerischsten
Fluss, wird von der iiber 500 Jahre alten
Monumentalkirche und Basilica minor, St.
Martin, und der Burg Trausnitz gepragt. St.

© Verkehrsverein Landshut

Martin, ein spdtgotischer gewaltiger Back-
steinbau, hat mit 130,1 Meter den héchsten
mit Backsteinen gemauerten Kirchturm
der Welt. Atemberaubend im Innenraum
die nicht enden wollenden filigranen Pfeiler
im Hauptschiff, die der Kirche eine einmali-
ge majestatische Wiirde verleihen. Was fiir
eine Gotik, was fiir eine Statik! Doch, noch-
mals sei es betont, ist dies eine persénliche
Ansicht. Genauso gute Argumente gibt es
fuir Passau oder Straubing.

Ostbayern ist das klassische Tor zu Tsche-
chien und Osterreich. Von Weiden nach
Marienbad sind es gerade einmal 70 Kilo-
meter und von Passau nach Linz 81 Kilo-
meter. Heute bestehen am Grenzverlauf
Oberpfélzer- und Bayerischer Wald bzw.
Bohmerwald auf tschechischer Seite wie-
der sehr gute nachbarschaftliche Beziehun-
gen, die sich in der Zusammenarbeit der
EUREGIO Bayerischer Wald - B6hmerwald
- Unterer Inn widerspiegeln.

Wer in Ostbayern lebt und arbeitet hat
alle Moglichkeiten. Berufliche Chancen in
Weltklasseunternehmen und eine kaum zu
liberbietende Lebensqualitat.

WIR BRINGEN IHRE BOTSCHAFTEN AUF
DEN PUNKT ...
... UND SORGEN FUR AKZEPTANZ

" Print&0nline Herbst 2017

Ein Special des Zi dien Verlages (Der Wit

OSTBAYERN INNOVATIV

Zielgruppen-Medien Verlag

Postfach 1142
85421 Erding bei Miinchen
www.zielgruppen-medien.de

info@zielgruppen-medien.de
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“ REHAU

Mit der umweltfreundlichen und auch optisch gelungenen Lackieranlage hat die Firma Rehau die Kapazitat am Standort Viechtach ver-
doppelt. Mit der Investition unterstreicht Rehau seine Position als namhafter Automobilzulieferer. © Rehau

REHAU: 60 MILLIONEN GROSSINVESTITION IN VIECHTACH

Modernste Lackieranlage

as niederbayerische Viechtach ist um eine grofe, top-

moderne und hochst innovative Standorterweiterung

seines groften Arbeitgebers REHAU reicher. Knapp

60 Millionen Euro investierte das weltweit tatige
Unternehmen in seine Automotive Sparte. Und zwar in Form
einer neuen, umweltfreundlichen Lackieranlage mit zusatz-
lichen Logistikhallen mit Montageeinheiten auf einer Flache
von insgesamt tiber 16.000 Quadratmetern. Das 1986 gebaute
Werk 11 im Industriegebiet Oberschlatzendorf hat damit sei-
ne Leistungskapazitat schlichtweg verdoppelt und soll kiinftig
die Produktionsstatten renommierter Automobilkunden in fast
ganz Europa mit lackierten Aufenanbauteilen bedienen - dar-
unter BMW, Porsche, VW, Ford, Audi, Skoda, die franzésische
PSA-Gruppe und Honda.

»Mit der Investition leisten wir einen entscheidenden Beitrag zum
Erhalt und zum Ausbau unserer Position als namhafter Automo-
bilzulieferer mit erstklassiger Lackierkompetenz", hatte Markus
Grundmann, Vorsitzender der Geschéftsleitung Automotive, be-
reits beim Spatenstich vor zwei Jahren versichert. Dieses Verspre-
chen wurde nun eingelést. Mit einem symbolischen Knopfdruck
nahmen REHAU Vizeprasident Dr. Veit Wagner, stellvertretender
CEO, Dr. Stefan Girschik und Werkleiter Stefan Tetek in Gegenwart

des bayerischen Staatsministers Helmut Brunner und weiterer po-
litischer Amtstrager sowie zahlreicher Vertreter grof3er Automo-
bilkunden die neue Produktionslinie in Betrieb.

In die Konzeption und Auslegung der Lackieranlage hat der Po-
lymerspezialist viel eigenes Know-how einflief3en lassen, um die
Performance insgesamt auf ein neues Niveau zu heben. , In punkto
Arbeitsplatze, Leistung, Energieeinsatz, Nachhaltigkeit und Intelli-
genz — womit vor allem die Industrie 4.0-Meilensteine in der Digi-
talisierung gemeint sind - liegen wir ganz vorne", bestatigt Helmut
Ansorge, Geschaftsleitungsmitglied Automotive und zugleich ei-
ner der technischen Urheber der Anlage.

Die in der Bauteil-Reinigung wasserfrei arbeitende Anlage nutzt
das bereits vorhandene CO, - was einen nachhaltigen Effekt auf
die Umwelt hat. Auch die weiteren Resultate zugunsten der Um-
welt sind signifikant: deutliche Verbesserungen in der Energiebi-
lanz, weniger Farbverluste bei Farbwechseln, geringere Abfallmen-
gen, optimale Gasausnutzung bei der Beflammung der Teile, um
dort die Lackhaftung zu verbessern, deutlicher Fokus auf starkere
Digitalisierung der Arbeitsprozesse und schlieflich die Nutzung
von Big Data, um den Lackierprozess kontinuierlich zu optimieren.
,Letztendlich kdnnen wir aus all diesen MafSnahmen und dank des
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internationalen Werksverbunds mit unseren
tschechischen Kollegen eine Wertschop-
fung erzielen, sagt Ansorge, ,die uns die Ar-
beitsplatze in Viechtach sichern hilft."

Zwei Millionen Quadratmeter Flache lief3en
sich mit der neuen Anlage jahrlich lackieren,
was in etwa 280 Fuf3ballfeldern oder 8500
Stof3fangern taglich entsprache. Rein the-
oretisch. Denn langst werden in Viechtach
wesentlich mehr Heckspoiler als Sto3fanger
produziert und konfektioniert, also fur die
Aufnahme ans Fertigungsband des Automo-
bilherstellers bereitgestellt.

Ansorge kann dabei auf eine ,extrem er-
fahrene Mannschaft" zuriickgreifen, wie
er bestatigt. Er schatzt die Bodenstandig-
keit und das vertrauensvolle Miteinander & e

seiner Truppe, bestehend aus jungen Inge- Innovative Technik und eigenes Knowhow fiir die Vorzeige-Lackieranlage. © Rehau

nieuren und alten Hasen, die schon 1986

die erste Lackieranlage mit geplant hatten. ,Die doppelte Kapa-
zitat auf die Beine zu stellen, das ist schon eine Hausnummer!
Mit unseren erfahrenen Fiithrungskraften gelingt es, technisch
anspruchsvolle Projekte im Kosten- und Terminrahmen in en-
ger Zusammenarbeit mit dem Lieferanten erfolgreich abzuwi-
ckeln.* Das Unternehmen sichere und schaffe damit wichtige
Arbeitsplatze in der Region.

Knapp 600 Mitarbeiter sind heute im Werk Viechtach 11 fiir RE-
HAU tétig, im benachbarten Werk 5 rund 500 Mitarbeiter. Damit
zahlt REHAU zu den grof3ten Arbeitgebern der Region. Erst im No-
vember 2015 hatte das weltweit tatige Unternehmen am Standort
Viechtach ein firmeneigenes Leichtbautechnikum eréffnet, das zu
Forschungszwecken im Bereich neuer Technologien fiir die Auto-
mobilindustrie genutzt wird.

ABFALLPRODUKT CO2 ERSETZT TEURES FRISCHWASSER

Zur Sicherstellung der hochwertigen Lackierqualitdt muss jedes Kunststoffbauteil vor der Lackierung gerei-
nigt werden. REHAU verwendet in der neuen Lackieranlage in Viechtach den innovativen CO,-Reinigungs-
prozess. Dieser zeichnet sich vor allem durch seine sehr hohe Umweltfreundlichkeit und Energieeffizienz

aus.

Im Vergleich zur sogenannten Powerwash, welche dhnlich einer Autowaschanlage mit viel Reinigungsche-
mikalien, heilem Wasser, Blasluft, Trocknungsluft usw. funktioniert, benétigt die CO,-Reinigung lediglich

eine Roboterzelle und CO, als Gas. Dieses CO

2 2

wird mit einer speziellen Diisentechnik zu CO,-Schnee um-

gewandelt. Mithilfe von Robotern werden damit nur die zu lackierenden Bereiche der Kunststoffteile ganz
gezielt gereinigt. Es werden also fiir die CO,-Reinigung lediglich die elektrische Energie zum Bewegen der
Roboter und der Umluftaufbereitung fiir die Reinigungszelle benotigt sowie Druckluft, die die CO,-Kristalle
mit hoher Geschwindigkeit auf die zu reinigende Oberflache befordert.

CO, entsteht iibrigens bei anderen biochemischen Prozessen, wie z.B. der alkoholischen Gérung, als Abfall-
produkt. Bei REHAU kommt es im Reinigungsprozess zum Einsatz und muss nicht speziell fiir diesen Zweck

erzeugt werden.
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DIE WISSENSREGION OSTBAYERN

Vom Saulus zum Paulus

> Giinter Spahn

ls Hochschullandschaft hat

sich Ostbayernin den letzten

fiinfzig Jahren geradezu re-

volutiondr positiv verdandert
und entwickelte sich gewissermafien
vom Saulus zum Paulus! Universitdten
und Hochschulen sind mehr denn je
das Riickgrat bei der Entwicklung eines
Raumes zur wirtschaftsstarken Innova-
tionsregion. In Ostbayern ist dies her-
vorragend gelungen.

Hightech-Unternehmen brauchen das Um-
feld fir den Input wissenschaftlicher Res-
sourcen. Junge Menschen, Studierende, ge-
ben gleichzeitig einer Region ein ,frisches"
Image. Nicht zuletzt sind freilich Univer-
sitaten, Universitatskliniken, Technische
Hochschulen und andere entsprechende
Einrichtungen ein bedeutender Wirt-
schafts- und Beschéaftigungsfaktor. Ost-
bayern hatte bis weit in die sechziger Jahre
des vorigen Jahrhunderts einen enormen
Nachholbedarf im wissenschaftlichen Be-
reich. Doch dies ist Vergangenheit. Heute
gibt es in Ostbayern zwei auch bundesweit

angesehene bedeutende Universitdten: Re-
gensburg und Passau. Ein hohes Standing
hat auch die Ostbayerische Technische
Hochschule (OTH) sowie weitere entspre-
chende Hochschulen in Deggendorf und
Landshut. Hinzu kommt schlieflich das
Wissenschaftszentrum in Straubing, das
mit der TU Miinchen kooperiert.

Startschuss fiel 1967

Der Startschuss fiir die heutige Spitzenpo-
sition Ostbayerns innerhalb der deutschen
Hochschullandschaft fiel 1967 durch die Auf-
nahme der Studiengénge an der Universitat
Regensburg. Sie war gleichzeitig ein entschei-
dender Impuls fiir die einsetzende prospe-
rierende Entwicklung der Stadt Regensburg
auch zum wirtschaftlichen Vorzeigestandort.
Im Jubildumsjahr 2017 kann die Universitat
Regensburg eine beeindruckende Bilanz zie-
hen. Sie entwickelte sich zu einer zentralen
Einrichtung fiir die Lehre, Forschung und
Entwicklung nationaler und internationaler
wissenschaftlicher Herausforderungen mit

Herbst 2019

Flaggschiffe der Wissensregion
Ostbayern sind die Universita-

ten Regensburg und Passau. Die
Universitat Regensburg nahm 1967
ihren Betrieb auf und feiert in die-
sem Jahr ihr 50. Jubildum. Zusam-
men mit dem Universitatsklinikum
Regensburg (Bild) gehort die Uni
zu den angesehensten Einrich-
tungen fiir Forschung, Lehre und
Behandlung weit iiber Ostbayern

hinaus. © Uniklinikum Regensburg

einer weit (iber Ostbayern hinausgehenden
internationalen Ausstrahlung.

Die Volluniversitat deckt 11 Fakultdten ab:
Rechtswissenschaft, Wirtschaftswissen-
schaften, Medizin, Philosophie mit Kunst-,
Geschichts- und Gesellschaftswissen-
schaften, Psychologie und Padagogik inkl.
Sportwissenschaft, Sprach- sowie Litera-
tur- bzw. Kulturwissenschaften, Mathe-
matik, Physik, Chemie/Pharmazie, Biologie
und Vorklinische Medizin und schlief3lich
Katholische Theologie. Die Universitat ist
international mit 300 Partnerschaften sehr
gut vernetzt. Mit ca. 22.000 Studierenden
und 4.000 Mitarbeitern ist die Universitat
Regensburg die grofte wissenschaftliche
Einrichtung Ostbayerns.

Eine wichtige Rolle nimmt das Universi-
tatsklinikum Regensburg (UKR) ein, das
gemeinsam mit der Universitat fir me-
dizinische Forschung und Ausbildung der
Studierenden (Human- und Zahnmedizin)
verantwortlich ist. Das UKR wurde jiingst
in einer Studie zusammen mit dem Univer-
sitatsklinikum Heidelberg zu den innova-
tivsten Kliniken gezahlt.
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Auch die Ostbayerische Technische Hoch-
schule Regensburg (OTH) gehort mit
11.000 Studierenden zu den gré3ten Hoch-
schulen fiir angewandte Wissenschaften.
Schwerpunkte der OTH sind die Bereiche
Technik, Wirtschaft, Soziales, Gesund-
heit, Architektur und Gestaltung. Die OTH
nimmt eine herausragende Funktion in der
praxisnahen Ausbildung, Forschung und
akademischen Weiterbildung ein. Fir die
Region leistet die OTH wertvolle Beitrage
bei der Sicherung des wissenschaftlichen
Nachwuchses.

In Niederbayern ist die 1978 eroffnete
Universitat Passau mit 11.500 Studieren-
den und 1.750 Mitarbeitern neben ihrem
Lehrauftrag ebenfalls ein zentraler Partner
fiir die Unternehmen in den Bereichen For-
schung, Wissenstransfer und Recruiting.
Auch die Passauer Universitdt genief3t
durch exzellente Forschung, hervorragende
Studienbedingungen und ein dichtes Netz-
werk ein hohes Ansehen. Sie ist im Herzen
Europas eine weit anerkannte akademische
Spitzenadresse mit den Fakultdten Jura,
Wirtschaftswissenschaften,  Philosophie
sowie Informatik und Mathematik.

Weitere Einrichtungen der Wissensregion
Ostbayern sind in Niederbayern die 1994
gegriindete Technische Hochschule in
Deggendorf (THD) mit 5.700 Studierenden
sowie die Hochschule Landshut mit 5.500
Studierenden. Die THD hat in ihrer jungen
Geschichte bereits viele Akzente gesetzt.
Das Studienangebot umfasst Zukunfts-
felder wie Bau- und Umwelttechnik, An-
gewandte Naturwissenschaften, Elektro-
technik, Informatik, Maschinenbau und
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Modernste Einrichtungen auch in Passau pragen den ,familidren Charakter der Universitat.

Im Bild das Audimax wahrend einer Vorlesung.

Mechatronik, Medien, Gesundheits- und
Wirtschaftswissenschaften sowie Wirt-
schaftsingenieurwesen.  Bemerkenswert
ist in Deggendorf die Internationalitdt: 10
Prozent der Studierenden kommen aus
dem Ausland.

Die Hochschule Landshut bietet in den
sechs Fakultdten Betriebswirtschaft,
Elektrotechnik und Wirtschaftsingeni-
eurwesen, Informatik, Interdisziplinare
Studien, Maschinenbau und Soziale Ar-
beit 36 Bachelor- und Masterstudiengén-
ge an. Im Forschungsbereich der Hoch-
schule Landshut liegen die Schwerpunkte
in den beiden Hauptthemenfeldern Auto-
motive und Sozialer Wandel und Kohasi-
onsforschung.

Abgerundet wird die Wissensregion Ost-
bayern durch das Wissenschaftszentrum

Beim Wissenschaftszentrum Straubing (Bild) steht das aktuelle Thema nachhaltige Roh-
stoffe und deren stoffliche Nutzung im Vordergrund. ©TUM

© Universitat Passau

Straubing (WZS) fir nachwachsende
Rohstoffe. Das WZS kooperiert mit der
Technischen Universitdat Miinchen und
der Hochschule Weihenstephan zum The-
ma ,Nachwachsende Rohstoffe" mit dem
Ziel, fossile Rohstoffe weitgehend nach-
haltig und umweltschonend zu ersetzen.
Forschungsschwerpunkte sind dabei die
chemisch-stoffliche Nutzung und die ener-
getische Verwertung sowie 6konomische
Aspekte rund um die Erzeugung und Ver-
wendung von nachwachsenden Rohstof-
fen. Die akademische Ausbildung erfolgt
im Rahmen von Abschlussarbeiten und
Promotionen sowie im Masterstudiengang
Nachwachsende Rohstoffe.

Mit allen Einrichtungen steht in Ostbayern
ein allumfassendes Angebot fiir Forschung
und Lehre durch renommierte Universita-
ten und Fachhochschulen zur Verfligung.
Insgesamt sind in Ostbayern inzwischen ca.
57.000 Studierende eingeschrieben. Damit
hat sich Ostbayern auch als bedeutende
Wissensregion auch im internationalen
Maf3stab etabliert. Die Entwicklung Ost-
bayerns zu einer Region mit zahlreichen
Hidden Champion ist nicht zuletzt auf das
grofe Angebot in den Bereichen Wissen,
Forschung, Entwicklung und Lehre zuriick-
zufiihren. Die Hochschullandschaft wird
von der Wirtschaft durch zahlreiche Ko-
operationen und Férderprogramme beglei-
tet — Wirtschaft und Forschung befinden
sich in Ostbayern in einem permanenten
engen Dialog.
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NIEDERBAYERN FORUM UND ARBERLAND REGIO:

Zwiesel Kristallglas AG
erhielt Auszeichnungen

T FHIETAELS A0

Die Kristallglaspyramide auf dem Gelénde der Zwiesel Kristallglas AG wurde zu einem Wahrzeichen des Bayerischen Waldes.  © zwiesel kristallglas

it dem traditionsreichen
Firmensitz in Zwiesel be-

kennt sich die Zwiesel Kris-
tallglas AG zum Standort
Deutschland. Der im In- und Ausland
Kristallglashersteller
hélt die ,Fahne" der Glasindustrie im
Bayerischen Wald hoch. Die Branche
wurde insbesondere durch Billigstpro-
dukte aus dem Ausland seit dem Fall
des ,Eisernen Vorhanges" arg gebeu-
telt. Die Zwiesel Kristallglas AG konn-
te sich aber erfolgreich behaupten und
wurde dafiir jetzt belohnt: Im Sommer
2017 erhielt das Unternehmen die neue
Pramierung ,ARBERLAND Premium
Gold", ein regionales Herkunftssiegel
der Arberland Regio GmbH und wurde
zusatzlich mit dem Pradikat ,TOP-Un-
ternehmen Niederbayern” geehrt.

renommierte

Damit wurde die Bedeutung und das wirt-
schaftliche Engagement des Kristallglas-
herstellers in der Region Bayerischer Wald
bzw. Niederbayern honoriert. Mit den Aus-
zeichnungen unterstreichen die Leistungs-
trager der Wirtschaft das gute Image des
Standortes Bayerischer Wald bzw. Nieder-
bayern. Honoriert werden die regionale
Verbundenheit sowie das Engagement in
den Bereichen Sozialkompetenz, Okologie,
Tradition/Kultur und Qualitatsanspruch.
Das ,,ARBERLAND Premium Gold" Pradikat
anerkennt die grof3e Strahlkraft sowie die
iberregionale Bedeutung der Zwiesel Kris-
tallglas AG.

Nun folgte eine weitere Auszeichnung
zum ,TOP-Unternehmen Niederbayern*
unter dem Motto ,In Bayern geboren —in
der Welt zu Hause". Mit der Ernennung

erfiillt der Kristallglashersteller die Krite-
rien des vergebenden Niederbayern-Fo-
rum e.V. zum nachhaltigen Wirtschaften.
Im Fokus stehen ein stetiges Wachstum,
solide Eigenkapitalquoten, hochste Mit-
arbeitermotivation sowie ausgezeich-
nete Ausbildungsprogramme und Karri-
erechancen.

Mit modernsten Technologien und nach-
haltigen  Fertigungsinnovationen steht
Zwiesel Kristallglas an der Spitze der
Kristallglashersteller. Beschaftigt werden
weltweit knapp 870 Mitarbeiter, davon 650
am Standort Zwiesel im Bayerischen Wald.

Jiingst wurde das Unternehmen auch inter-
national zum ,Weltmarktfiihrer Champion
2017 im Segment Kristallglas fiir gehobene
Hotellerie und Gastronomie" ernannt.
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SYSTEMPARTNER DER AUTOMOBILINDUSTRIE:

Die Draxlmaier Group

e

Vom Stammsitz Vilshiburg steuert Dréaxlmaier eine Unternehmensgruppe, die inzwischen 60.000 Mitarbeiter beschéaftigt. © Dréximaier

ies hatten sich wohl Lisa und Fritz Dréxlmaier sen.

in den kithnsten Traumen nicht vorstellen kénnen,

alsihr junges Unternehmen 1958 einen Auftrag fiir

die Lieferung von Kabelséatzen fiir das Kleinstfahr-
zeug Goggomobil der Hans Glas GmbH in Dingolfing erhielt:
Néamlich die Entwicklung der kleinen Firma zum weltumspan-
nenden GrofBunternehmen mit heute 60.000 Beschéftigten,
die in mehr als 60 Standorten in liber 20 Landern téatig sind.
Mit einem Umsatz von 3,7 Mrd. Euro (2016) ist Dréxlmaier
das grof3te Unternehmen mit dem Firmensitz im niederbaye-
rischen Vilsbiburg im Landkreis Landshut.

Heute gehort die Draxlmaier Group als international aufgestellter
Automobilzulieferer zu den gro3ten deutschen Familienunterneh-
men, das sogar noch durch Fritz Draxlmaier jun. inhabergefiihrt
wird. Mit einer enormen Innovationskraft sieht sich Draxlmaier
heute als ein wichtiger Systempartner und fiihrender Akteur fiir
die Automobilindustrie in den Bereichen Elektrik, Elektronik, Inte-
rieur und Speichersysteme. Zu den Kunden gehdren so Topadres-
sen wie Audi, BMW, Jaguar, Land Rover, Maserati, Mercedes-Benz,
MINI, Porsche und VW.

Mit seiner komplexen System- bzw. Produktpalette mit Bord-
netzsystemen, Komponenten der Elektrik und Elektronik und vor
allem mit seinen zukunftsweisenden Losungen fiir die Elektro-
mobilitdt nimmt Niederbayerns unternehmerisches Flaggschiff
eine Ausnahmestellung in der Branche ein. Ein Beispiel fiir die
Kompetenzfiihrerschaft demonstriert Draxlmeier fiir die Mobili-
tat der Zukunft mit Elektro- und Hybridfahrzeugen mit Losungen
fur Nieder- und Hochvolt-Speichersystemen. Im Bereich Interieur
beliefert Draxlmaier Premium-Automobilhersteller mit Ambien-
tebeleuchtung, Mittelkonsolen, Tirverkleidungen und Instrumen-
tentafeln sowie kompletten Tiir- und Cockpit-Modulen.

Aufziehende Gefahren fiir Automobilzulieferer durch neue An-
triebstechnologien beriihren die Niederbayern eher wenig, denn
weitgehend alle Produkte, Systeme und Losungen — typisches Bei-
spiel ist der erwahnte Produktbereich Interieur - sind antriebsun-
abhéangig. Mit anderen Worten: Die Dréxlmaier-Produkte werden
gebraucht, egal ob der Antrieb auf Verbrennungsmotoren oder
Elektro-, Gas- oder Wasserstoffkonzepten beruht.

Eine wesentliche Grundlage fiir den unternehmerischen Erfolg
stellt die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Kunden dar,
die auch ausdriicklich auf der Kundenseite eine hohe Anerkennung
findet. So gewann die Draxlmaier Group jiingst den Volkswagen
Group Award 2017 in der Kategorie ,New Mobility Solutions".
Gewdirdigt wurde das Engagement und die Leistung der Nieder-
bayern mit der VW-Konzernmarke Porsche. Porsche entwickelte
in Kooperation mit Dréxlmaier ein Batteriesystem, das auf einer
800-Volt-Technologie basiert. Gefertigt wird in einer neuen hoch-
automatisierten Dréxlmaier-Fabrik in Sachsenheim bei Stuttgart.
Verbunden damit sind zukunftsfahige Arbeitsplatze.

VW-Konzernchef Matthias Miiller lobte bei der Auszeichnung
die Bedeutung der Elektromobilitat mit einer innovativen Bat-
terietechnologie. Dies sei Zukunft, ,unsere gemeinsame Zu-
kunft" mit Dréxlmaier. 2016 meldete der Vilsbiburger Automo-
bilzulieferer 190 Patente an und unterstrich somit den hohen
Stellenwert von Forschung und Entwicklung. Zusatzlich setzt
Dréaxlmaier auf motivierte und gutausgebildete Mitarbeiter(in-
nen). Fir die Fort- und Weiterbildung steht die hauseigene Busi-
ness-Academy zur Verfiigung. Insgesamt gehort auch im enge-
ren Maf3stab die Draxlmaier-Group zu den Aushdngeschildern
fur den Wirtschaftsstandort Ostbayern, wenngleich das Un-
ternehmen natiirlich, wie eingangs erwahnt, langst global bzw.
weltweit agiert.
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Das Konzerthaus Blaibach: Beispiel der touristischen Infrastruktur und gleichzeitig ein Beitrag fiir Ostbayerns Standort-Image.  © HeidelbergCement

WICHTIGE QUERSCHNITTSBRANCHE MIT INNOVATIONEN:

Wirtschaftsfaktor Touris-
mus in Ostbayern

stbayern gehort insbeson-

dere mit den Regionen Bay-

erischer- und Oberpfalzer

Wald sowie mit dem Baye-
rischen Jura zu den grof3en deutschen
Feriendestinationen. Doch insbesonde-
re nach der deutschen Wiedervereini-
gung verlor die Region insbesondere fiir
die traditionellen Gaste aus Berlin und
Norddeutschland an Anziehungskraft.
Erschwerend kam hinzu, dass Ostbay-
ern mit dem Image Rentner- und Pen-
sionistenziel konfrontiert wurde. Junge
Leute konnten mit Ferien in Ostbayern
wenig anfangen. Doch die Sichtweisen
haben sich wieder grundlegend zum Po-
sitiven fiir die ostbayerische Touristen-
region gewandelt. Mit neuen Konzep-
ten, fiir die Stichworter wie Wellness,
Aktivurlaub, Mountainbike, Golfregion,
Gesundheit sowie Natur- und Winter-
urlaub stehen, erschloss sich Ostbay-
ern neue und anspruchsvolle Zielgrup-
pen.

Mit 16 Millionen gewerblichen Uber-
nachtungen im Jahr 2016 eroberte sich
Ostbayern wieder einen Spitzenplatz
im deutschen Tourismusranking zuriick
(Quelle Tourismusmarketing Ostbayern).
Ein gutes Drittel, ndmlich 5,3 Millionen
Ubernachtungen, entfiel davon auf den
Sektor Heilbader und Kurorte. Trotz riick-
laufiger Kassenleistungen konnte sich z.B.
das niederbayerische Baderdreieck mit Bad
Fiissing, Bad Griesbach und Bad Birnbach
erfolgreich behaupten. Einen Aktivpos-
ten stellen auch im Stadtetourismus Ost-
bayerns insbesondere die Welterbestadt
Regensburg (Hauptstadt der Oberpfalz)
sowie die niederbayerische Hauptstadt
Landshut mit der Burg Trausnitz, der Stadt-
residenz und dem mit dem liber 130 Meter
hohen Turm der Basilika St. Martin dar.
Aber auch die Drei-Fliisse-Stadt Passau
mit dem gewaltigen barocken Dom incl.
der grof3ten Domorgel der Welt sowie das
geschichtsreiche altbayerische Straubing
mit dem vielleicht gemiitlichsten Volksfest

Bayerns, dem G&ubodenfest, sind Zentren
des ostbayerischen Stadtetourismus.

75 Millionen
Tagesreisende

Einen erheblichen Beitrag der touris-
tischen Wertschopfung leisten neben den
Ubernachtungsgésten die Tagesbesucher.
Davon partizipieren insbesondere auch
die neun ostbayerischen Stadte Amberg,
Deggendorf, Dingolfing, Landshut, Neu-
markt, Passau, Regensburg, Straubing
und Weiden. Uber 75 Millionen jihrliche
Tagesreisende — hochgerechnet aufgrund
einer Tourismusanalyse fiir Ostbayern
von dwif-Consulting Miinchen - sind eine
beeindruckende Zahl. Bewertet man die
jahrlichen Tagesreisende allein mit Aus-
gaben fiir Gastronomie, Eintrittsgebiihren
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und sonstigen Ausgaben wie Andenken und
Broschiiren (ohne Kéufe im Einzelhandel)
mit 30 Euro pro Tagesbesucher, so generie-
ren allein die Tagesreisenden einen Umsatz
von mindestens 2,25 Milliarden Euro. Bei
den Ubernachtungsgésten liegen die tagli-
chen Ausgaben pro Person ohne Ubernach-
tungskosten erheblich héher.

Nicht beriicksichtigt sind dabei die steu-
erlichen Effekte infolge der Umsédtze der
Hotelbetriebe und Pensionen. Rechnet
man dann noch den wichtigen Beschafti-
gungsfaktor der Mitarbeiter(innen) in den
verschiedenen vom Tourismus abhangigen
Branchen hinzu, wird deutlich, dass der
Wirtschaftsfaktor Tourismus insbesondere
fur Ostbayern eine zentrale Bedeutung hat.

Tourismus als Quer-
schnittsbranche

Der moderne Tourismus stellt eine wichtige
Querschnittsbranche dar: Hotels und Pensi-
onen, Gastronomie, Einzelhandel z.B. als Ver-
sorger der Gaste mit Lebensmittel und an-
deren Warengruppen und selbstverstandlich
die regionale Produktion u.a. mit dem Bauge-
werbe und den verschiedenen Handwerks-
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Mit Premium-Hotels spricht Ostbayern kaufkraftstarke Zielgruppen an. Unser Bild zeigt das
5-Sterne Wellnesshotel Jagdhof in Rohrnbach.

betrieben. So hat allein die Initiative ,Pre-
mium-Hotels Bayerischer Wald" fiir enorme
Impulse mit Auftrégen fiir die Bauwirtschaft
und das regionale Handwerk gesorgt. Mit
den Premium-Hotels haben sich familien-
geflihrte Hotels in Zusammenarbeit mit der
Ostbayern-Tourismus-Marketing GmbH zu
einem weit Uberdurchschnittlichem Qua-
litatsbewusstsein auf hochstem Niveau
verpflichtet. Es handelt sich dabei um Spit-

Wahrzeichen des bayerischen Waldes; der Baumwipfelpfad in Neuschénau.  © Erlebnis Akademie AG

© Wellnesshotel Jagdhof

zenhotels mit modernsten SPA-Bereichen,
die einen internationalen Maf3stab nicht zu
fiirchten brauchen. Gerade mit den Premi-
um-Hotels leistet Ostbayern einen wichtigen
Beitrag des deutlichen Niveauanstieges. Der
Tourismus Ostbayern hat mit der Initiative
der Premium-Hotels eine anspruchsvolle und
kaufkraftstarke Zielgruppe in der Optik.

Ostbayern hat iiberdurchschnittlich viele
touristische Highlights, von denen hier nur
stellvertretend einige genannt werden kon-
nen, zu bieten — etwa den stillen Rachelsee
oder den Donaudurchbruch der Weltenbur-
ger Enge, den Nationalpark Bayerischer Wald
freilich, das Naturschutzgebiet Ilzschleife,
aber auch die grofartige Basilika St. Jakob
in Straubing oder den Qualitdtswanderweg
Goldsteig, den Baumwipfelpad Neuschdnau
und, und, und...Ostbayern wurde inzwischen
zum Mekka der Mountainbiker. Hinzu kommt
ein keine Wiinsche offenlassendes kulturelles
Angebot selbst auf3erhalb der Stadte. Eine
der spektakuldrsten — inzwischen mit hochs-
ten Auszeichnungen der Architekturwelt pra-
miert — deutschen Konzerthallen entstand in
der 2.000 Einwohner zdhlenden Gemeinde
Blaibach unweit von Bad Koétzting. Der Er-
folg bestatigte die Gemeinde eindrucksvoll.
Inzwischen besuchen selbst Géste aus Miin-
chen das Konzerthaus Blaibach. In Ostbayern
tut sich was.
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Ostbayern hat viele herausra-
gende Eigenschaften. Es ver-
bindet eine aullerordentlich
hohe Lebensqualitit mit einem
innovativen Klima fiir erstklas-
sige Produkte in zahlreichen
Spitzenunternehmen. In vielen
Bereichen hat inzwischen Ost-
bayern eine Trendsetter-Funk-
tion eingenommen. Die junge
Generation findet ein hervor-
ragendes Wissensumfeld mit
renommierten Universitiaten
und Fachhochschulen vor.
Doch immer noch gibt es au-
RBerhalb Bayerns Defizite etwa
in der Wahrnehmung der Leis-
tungsfahigkeit der ostbaye-
rischen Standorte.

In loser Folge stellen wir daher
die dynamischen Wirtschafts-
und Kulturzentren Ostbayerns
vor und beginnen - schon alpha-
betisch — mit Amberg. © Bayern Tourismus

AMBERG — KULTUR, TRADITION, WIRTSCHAFTSKRAFT

Spitzenstandort mit
viel Lebensqualitat

it seinen ca. 42.000 Ein-

wohnern ist Amberg das

Oberzentrum der mittle-

ren Oberpfalz. Einerseits
eine Stadt, in der noch unverfilscht
Bilder der verschiedenen Zeitepochen
erlebbar sind, andererseits ein dyna-
misches modernes Wirtschaftszent-
rum, fiir das stellvertretend z.B. der
mit dem Préadikat , Beste Fabrik Euro-
pas" ausgezeichnete Siemens-Standort
steht. Hinzu kommen zahlreiche wei-
tere innovative Unternehmen wie der
Automobilzulieferer Grammer oder die
Baumann Automation, in deren Mittel-

punkt die Roboterzellen und Automati-
sierungslésungen stehen. Ein weiteres
wirtschaftliches Kennzeichnen fiir Am-
berg sind Unternehmen der Finanzwirt-
schaft sowie technische Dienstleister
wie die Amberger Kiihltechnik (Projek-
tierung von Kiihlanlagen), die zahlrei-
chen Handwerksbetriebe und natiirlich
auch ein leistungsstarker Einzelhandel.

Dies alles korrespondiert mit einer mit-
telalterlichen Altstadt mit weitgehend er-
haltenen Befestigungsanlagen und gleich-
zeitig mit viel Griin auch im Kernbereich
der Stadt sowie mit einem Kulturangebot,

das eine lberregionale Bedeutung hat. Ein
Asset ist auch die optimale Verkehrsanbin-
dung: Amberg nimmt von der Verkehrslage
her eine wichtige Briickenfunktion etwa zu
Tschechien und anderen osteuropaischen
Landern ein. Schon immer war Amberg
Mittelpunkt einer jahrhundertealten In-
dustrie- und Handelsregion.

Highlights im Stadtbild sind das gotische
Rathaus, das Maltesergebaude mit seinem
barocken Bibliothekssaal, das kurfirstliche
Schloss und die ,, Stadtbrille" als Wassertor
tiber die Vils. Nicht vergessen werden diir-
fen im sakralen Bereich die Kirchen Basilika
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GroBziigige Erholungsflachen sind ein Markenzeichen Ambergs.

St. Martin, St. Georg, die Wallfahrtskirche
Maria Hilf und schlief3lich die sogenannte
»Schulkirche" (Klosterkirche der Salesia-
nerinnen), die zu den wichtigsten Rokoko-
kirchen Deutschlands zéhlt. Als Kontrast
sind andererseits futuristische Gebaude
wie die Unternehmenszentrale der Firma
Baumann Automation oder das Amberger

© Bayern Tourismus
Concress Centrum (ACC) sehenswert.

Das Flaggschiff des kulturellen Angebo-
tes ist das Amberger Stadttheater mit
klassischen Auffiihrungen und modernen
Stiicken in einer Vielfalt in den Bereichen
Oper, Schauspiel und Konzerte. Seit 1803
ist das Amberger Theater, es gilt als eines
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der schonsten in Deutschland, in einer
ehemaligen Kirche aus dem 15. Jahrhun-
dert beheimatet. Im Amberger Concress
Center (ACC), das zur Spitzengruppe der
bayerischen Kongresshduser zahlt, finden
auch Konzerte statt. All dies, auch lebhafte
Altstadtszene und ein umfassendes Ange-
bot fiir Sport, unterstreichen den Ruf einer
Wohlfiihlstadt. Die hohe Lebensqualitat
Ambergs ist gleichzeitig ein erstklassiger
Standortfaktor fiir die ortsansassigen Un-
ternehmen und wichtiges Kriterium bei der
Anwerbung neuer Investoren.

Zu einem Qualitatsstandort gehdren na-
tirlich mehr denn je die sogenannten ,wei-
chen" Standortfaktoren. Erholen und aktiv
seinistin Amberg leicht. Inmitten der Stadt
bieten Griinflachen Erholung. Hervorzuhe-
ben ist — unmittelbar hinter der ,Stadtbril-
le" beginnend - das Geldnde der Landes-
gartenschau, das heute ein bevorzugtes
Naherholungsgebiet ist. Hinzu kommt der
weitgehend durchgéangige Stadtgrabenring
und der Mariahilfberg mit seinem grof3en
Waldgebiet. Auferhalb der Stadt stehen
mit dem Jura und dem Oberpfalzer Wald
ideale Wanderlandschaften zur Verfligung.
Schlieflich verbindet der Fiinf-Fliisse-Rad-

Das Amberger Concress Centrum (ACC) — gleichzeitig auch Konzertsaal — zéhlt zu den besten Tagungsstatten Bayerns. ©ACC
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Die schon sanierte ehemalige Kaiser-Wilhelm Kaserne Amberg ist heute Standort der Ostbayerischen Hochschule Amberg-Weiden. © Pixabay

weg die Stadt Amberg mit der Weltkultur-
erbe-Metropole Regensburg.

Hochschulstandort

Einen hohen Stellenwert des Standortes
Amberg — insbesondere fiir die Wirtschaft
- nimmt die am 1.5.1994 gegriindete
,Ostbayerische Technische Hochschule
Amberg-Weiden" (OTH) ein, die bereits
am 1.10.1995 den Lehr- und Studienbe-
trieb aufnahm. 3.500 Studierende sind in
20 Studiengédngen an vier Fakultdten ein-
geschrieben. Die Hochschule pflegt eine
starke Verbundenheit zur Region und zu
den Standorten Amberg und Regensburg.
Durch Partnerschaften, Kooperationen und
Forderer entstand ein grofes Netzwerk.
Ein Beispiel dafiir ist das Netzwerk Internet
und Digitalisierung Ostbayern (INDIGO),
das ein breites Spektrum an fachlichen
Kompetenzen im Zusammenwirken mit
der Wirtschaft abbildet. Am Netzwerk IN-
DIGO biindeln die Universitaten Regens-
burg und Passau sowie die Hochschulen
Amberg-Weiden, Deggendorf, Landshut
und Regensburg ihre Krafte, um die gesam-
te ostbayerische Region u.a. in der immer
wichtiger werdenden Digitalisierung dau-
erhaft zu starken.

Ein weiteres Netzwerk stellt das 2003 gegriin-
dete PartnerCircle der OTH dar. Es handelt sich
um herausragende Unternehmen als Partner,

um eine praxisorientierte Ausbildung der Stu-
dierenden in der regionalen Wirtschaft zu er-
moglichen. Die Studierenden profitieren vom
Praxis-Know-how, die Unternehmen von den
konzeptionellen und operativen Hilfen ihres
Professorenpaten sowie durch andere Profes-
sorinnen und Professoren. Die Vision ist klar:
Starke Partner und die OTH Amberg-Weiden
schaffen mit ihren Fahigkeiten und Kompeten-
zen neue Fahigkeiten und Ideen. Fiir die Unter-
nehmen rund um Amberg ist die Ostbayerische
Technische Hochschule von einer ausschlagge-
benden Bedeutung fiir den Wirtschaftsstand-
ort Amberg.

Industrie in Amberg

Amberg und die umliegende Region ent-
wickelten sich insbesondere ab der Griin-
derzeit zu einem industriellen Zentrum, in
dem spater der Begriff ,Bayerisches Ruhr-
gebiet" zu einem Markenzeichen fiir die
dortige Schwerindustrie wurde. Doch dies
ist — abgesehen von der Luitpoldhiitte Am-
berg als letzter Vertreter dieser Branche in
Amberg - Vergangenheit. Die Amberger
Industrie wird heute vor allem durch inno-
vative und hightech orientierte Unterneh-
men dargestellt. So entwickelte sich der
Siemens-Standort Amberg mit seinen ca.
5.000 Beschéftigten zu einem Vorzeige-
standort fiir die Fertigung 4.0.

Doch nicht nur Siemens hat mit der Aus-

zeichnung seines Amberger Standortes
zur ,Fabrik des Jahres" fiir Furore gesorgt.
Produkte aus Amberg - oft unsichtbar, aber
unverzichtbar - stehen fiir eine hohe Kom-
petenz durch ihre Querschnittsfunktion
auch fiir andere Branchen. Ein gutes Bei-
spiel ist die Automatisierung. Losungen der
Amberger Hightech-Schmiede Baumann
Automation kommen in der Automobilin-
dustrie, Medizintechnik, Elektronik, Haus-
und Klimatechnik mit energiesparenden
Systemen und schlielich in der Photo-
voltaik zum Einsatz. Ebenfalls in der Au-
tomation tdtig ist das Unternehmen PREH
IMA. Druckgussteile der Auer Metallkom-
ponenten GmbH haben ebenfalls einen
ausgezeichneten Ruf. Dies gilt auch fiir die
Schraubtechnik des Spezialisten DEPRAG
Schulz, der auch eine hohe Kompetenz
als Systempartner bei Druckluftmotoren
hat. Die Forum-Plast GmbH z&hlt zu den
Weltmarktfiihrern bei Verpackungsfolien.
Liidecke ist eine herausragende Adresse fiir
Kupplungssysteme und die Herding GmbH
in der Filtertechnik. Die Amberger Anla-
gen- und Maschinenbau GmbH (AMA) hat
in ihrem Markt einen guten Klang und die
Grammer AG wiederum ist ein anerkannter
Systempartner fiir die Automobilindustrie.

Diese wenigen Beispiele unterstreichen
die breite Aufstellung und vor allem die
Leistungsfahigkeit der Amberger Industrie.
Amberg entwickelte sich von der Schwer-
industrie zur modernen Innovationsdreh-
scheibe. Produkte made in Amberg haben
weltweit einen herausragenden Ruf.
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Im oberpfalzischen
Amberg bereits Re-
alitat — woanders erst
Zukunft: Fertigung
Industrie 4.0 beim Sie-
mens-Elektronikwerk.
75% der Fertigungs-
ablaufe bewaltigen
dort Maschinen und
Computer.  osiemens

DAS SIEMENS ELEKTRONIK WERK AMBERG

Vorzeigewerk Fertigung 4.0

mberg gehort mit 5.000 Beschéftigten zu den

grofiten Siemens-Standorten Bayerns! Prunkstiick

ist innerhalb des Standortes das Elektronik Werk

als digitale Fabrik! Das Vorzeigewerk von Siemens
hat schon die ,h6heren Weihen" durch einen Besuch der Bun-
deskanzlerin erfahren. Auch mit Auszeichnungen wie ,Beste
Fabrik Europas"” oder ,Fabrik des Jahres" kann das Werk bril-
lieren. Wesentliche Elemente der sogenannten intelligenten
Fabrik von morgen sind in Amberg bereits verwirklicht. U.a.
produziert Siemens in Amberg speicherprogrammierte Steu-
erungen vom Typ Simatic, die dazu dienen, Maschinen und
Anlagen zu automatisieren. Simatic steuert Bordsysteme in
Kreuzfahrtschiffen, industrielle Fertigungsprozesse z.B. in
der Automobilindustrie - aber auch so vermeintlich einfache
Projekte wie Skiliftanlagen. Insgesamt ein breites Einsatz-
feld. Siemens ist Weltmarktfiihrer auf dem Gebiet der elek-
tronischen Steuerungen.

Im Elektronikwerk ist Sauberkeit oberstes Gebot. Alles ist steril.
Doch was zunachst wie ein Operationssaal aussieht, ist schlicht
die Fabrikhalle des Elektronikwerks Amberg. Die Fertigung ist
weitgehend automatisiert. 75% der Fertigungsablaufe bewaltigen
Maschinen und Computer eigenstandig. Lediglich ein Viertel der
Arbeit wird von Menschen erledigt. Die schnellste Produktionslinie
schafft pro Stunde 250.000 Bauelemente. Trotz aller Automatisie-
rung geht es ohne Menschen nicht. So iiberwachen Fachkrafte die
Priifstation fiir bestiickte Leiterplatten. Nur mit Maschinen stiinde

die Produktion still. Bei der Entwicklung der Produkte und deren
Design, bei der Produktionsplanung, aber auch bei unerwarteten
Zwischenfallen ist der Mensch unverzichtbar. Von den 5.000 Sie-
mens-Beschéaftigten in Amberg sind 1100 Mitarbeiter im Elektro-
nikwerk tatig.

Das Elektronikwerk Amberg ist das Idealbeispiel fiir die Anwen-
dung der ,Digital Enterprise Platform" von Siemens. Was in Am-
berg schon Realitdt ist, wird vielleicht in zehn Jahren Standard
sein: Die Produkte steuern ihre Fertigung selbst. Sie teilen den
Maschinen ber einen Produktcode mit, welche Anforderungen sie
haben und welche Produktionsschritte nétig sind. Ein Schritt zur
Industrie 4.0. Die Vision der vierten industriellen Revolution geht
davon aus, dass die reale und virtuelle Welt in der Produktion zu-
sammenwachsen. Fabriken werden sich weitgehend selbst steuern
und optimieren, das Produkte miteinander und mit den Maschinen
kommunizieren und ihre Fertigung aushandeln.

Ist dies alles frostelnd und ein Gespenst? Nein, dies ist die digitale
Zukunft. Die Digitalisierung wird die Arbeitswelt revolutionieren,
einfachere Tatigkeiten bzw. Arbeitsplatze werden wegfallen. Doch
es hat keinen Sinn, die Augen vor der Realitdt zu verschlief3en.
Wer die Entwicklung — auch aus der Sicht der Unternehmen - ver-
schlaft, den bestraft das Leben. Deshalb wird es noch starker auf
eine qualifizierte Ausbildung der Menschen ankommen. Dennoch,
so Arbeitswissenschaftler, wird es neue Arbeitsplatze — in anderer
Form — geben. Die Herausforderung fiir die Gesellschaft bleibt.
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Solutions for Automation
— out of the box
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xiko sorgen weltweit fiir Kundenndhe. Uber 3.000 Roboterzellen
und Fertigungsanlagen sind weltweit bei Kunden in 22 Landern im
Einsatz. Mit einem Jahresumsatz 2017 von 90 Millionen Euro und
einer Biiro- und Produktionsfliche von ca. 20.000 m? ist Baumann
Automation zukunftsweisend aufgestellt.

Karl Ebnet, Geschéaftsfiihrer von Baumann Automation

. Die langfristige Zusammenarbeit mit den Kunden und Partnern
zeigt unsere Kontinuitét, Qualitdt und Flexibilitat. Wir begleiten un-
sere Kunden von der ersten Idee bis zur Realisierung des Projektes.
Mit iiber 30-jéhriger Erfahrung in den verschiedensten Aufgaben-
stellungen kennen wir den Markt und spiiren gezielt neue Trends und
Entwicklungen in der Industriefertigung auf."

Von der Idee bis zur Realisierung

Innovative Automationsanlagen, eine der Kernkompetenzen von
der Baumann GmbH, sind eine Kombination aus Standardmodu-
len mit kundenspezifischen Applikationen und bieten Losungen
fur die industrielle Produktion. Die Zellen sind grundsatzlich auf
Kernprozesse ausgerichtet, wie zum Beispiel Handling & Montage,

29

Testsysteme, Nutzentrenner, Be- und Entladen oder Palettieren.

Flexibilitat, die Erweiterbarkeit zu komplexen Fertigungslinien, die
Skalierbarkeit und kurze Durchlaufzeiten zahlen zu den entschei-
denden Vorteilen. Die Roboterzellen sind kompakt und trotzdem
optimal zugénglich. Sie gewahrleisten hochste Verfligbarkeit und
sind einfach und schnell umriistbar.

Mit den Modulen bietet Baumann die Basis fiir jede erdenkliche
Prozessintegration und erstellt individuelle Automatisierungslo-
sungen.

Die IT-Experten sorgen mit nutzerfreundlichen, prozessoptimier-
ten und speicherprogrammierbaren Steuerungen, kurz SPS oder
auf Englisch PLC, fiir reibungsfreie Produktionsprozesse.

Dr.-Ing. Georg Baumann, Griinder und Inhaber von
Baumann Automation

,Neue Produkte werden mechanisch und elektronisch immer an-
spruchsvoller. Ohne Automation wére dies bei den geforderten
héchsten Qualitdtsanspriichen nicht méglich. So verzeichnet die
Montagetechnik im internationalen Vergleich stets positive Zu-
wachsraten. Sie trégt aber auch zu einer nachhaltigen Stédrkung von
Arbeitsplétzen in Hochlohnlédndern wie Deutschland bei."

L

Ein kreatives Umfeld sorgt fiir kreative Ideen: Die moderne Firmenzentrale von Baumann im Industriegebiet Inmenstetten.

ie moderne Architektur am Firmensitz Amberg
spiegelt die unternehmerischen Inhalte wider: Die
Firma Baumann spezialisiert sich auf innovative
Automations-Losungen mit vernetzten Produk-
tions- und Steuerungsprozessen. Robotertechnologie fiir
die Automatisierung und die dafiir notige Prozessintegrati-
on sowie der Sondermaschinenbau und die passende Soft-
wareentwicklung gehéren zu den Kernkompetenzen.

Baumann entwickelt und produziert schlisselfertige Automati-
onssysteme fiir Kunden der internationalen Automobilzuliefer-
und Elektronikindustrie. Aber auch die Branchen Telekommunika-
tion, Medizintechnik, Haushaltsgerdte und Photovoltaik gehoren
zum Portfolio.

Hochqualifizierte Mitarbeiter in Forschung und Entwicklung er-
stellen das komplette Equipment fiir die Fertigungsanlagen der
Zukunft. Das Standardprodukt sind Roboterzellen, die nach einem
Baukastenprinzip auf individuelle Kundenanforderungen zuge-
schnitten werden und zu kompletten Fertigungsstraf3en kombi-
nierbar sind. Ma3geschneidert auf die Kundenwiinsche und alles
aus einer Hand.

Die Anlagen dienen fiir die Montage von Bauteilen und Handlings-

aufgaben, zum Beispiel beim Zusammenbau von Steuergerdten
in der Automobilindustrie. Zukunftstechnologien fiir E-Mobilitat,
Autonomes Fahren oder auch Testsysteme fiir Funktionsbauteile
und Vision Systeme zur Qualitatssicherung sind weitere Schwer-
punkte der Hightech-Schmiede Baumann.

Rationalisierung, Qualitdtsverbesserung und Riickverfolgbarkeit
sind die wesentlichen Kriterien, unter denen Baumann flexible Au-
tomatisierung entwickelt. ,Qualitat wirtschaftlich zu produzieren”
ist die Philosophie des Unternehmens.

Regional angesiedelt,
international vernetzt

Die Firma wurde von Dr.-Ing. Georg Baumann 1984 als Ingeni-
eurbiiro gegriindet und war zunéchst ein regionaler Dienstleister
fiir Konstruktionsarbeiten und Sondermaschinenbau. Heute be-
schéftigt das Unternehmen am Hauptsitz in Deutschland tber
540 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Servicestltzpunkte fir
China, Rumanien, Taiwan, die Philippinen sowie die USA und Me-

S

Durch das hohe Know-how im Feld der Robotik bietet Baumann eine umfassende Betreuung, von der Ideenentwicklung bis zur Realisie-
rung von Roboteranlagen fiir die Bearbeitung auch groBer Baugruppen.
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Die Innovationsstarke und kreative Unternehmenskultur des Hightech-Unternehmens Baumann kommt auch in der Architektur zum Aus-
druck, die zu einem Markenzeichen des Standortes Amberg wurde.

Innovation durch Teamwork

Als Familienunternehmen setzt Baumann auf Stabilitat und nach-
haltiges Wachstum. In optimierten Arbeitsablaufen und der Fla-
chen-Effizienz der vier Montagehallen sieht Baumann auch einen
Teil der Wettbewerbsfahigkeit.

Zeichen einer stetigen Aufwartsentwicklung ist die Fertigstellung
einer weiteren Montagehalle im Jahr 2016 und des neuen Logis-
tikzentrums im Juli 2017. Futuristische Architektur, Arbeits- und
Meetingsraume im modernen Design und Kunstwerke von regio-
nalen und internationalen Kinstlern in den Hallen sorgen fiir ein
kreatives Arbeitsumfeld.

Der Erfolg des Unternehmens wird maf3geblich von den Mitar-
beitern und ihrer Ideen, ihrer Tatkraft und ihrer Personlichkeit
bestimmt. Personlichkeit wird nicht nur akzeptiert, sondern viel-
mehr bei Baumann geférdert. Der Leitgedanke ,people first" un-
terstreicht und festigt die Unternehmenskultur. Flache Hierarchi-
en, kostenlose alkoholfreie Getranke und ein offenes Arbeitsklima
sorgen fiir Leistungsfahigkeit, Entscheidungsbereitschaft und den
Mut zur Verantwortung. Individuelle und unkomplizierte Mitarbei-
tervereinbarungen, die den Bediirfnissen jedes Einzelnen gerecht
werden, schaffen die Basis fiir eine zeitgemaRe Work-Life-Balance.

Karl Ebnet, Geschéaftsfiihrer von Baumann Automation
»Es macht den Unterschied, ob ein Konzern bei den Beschéftigten nur

nach Excel-Tabellen entscheidet, oder ein Familienunternehmer sei-
ne Mitarbeiter personlich kennt."
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BAUMANN GMBH
STANDORT AMBERG

Das Hightech-Unternehmen Baumann be-
kennt sich zu seinem Unternehmenssitz und
Hauptstandort Amberg. Dort sind alle Stufen
bis zur Fertigung einschlief$lich Schulung und
Operatortraining konzentriert.

Mit seiner ebenso futuristischen wie weg-
weisenden Architektur, die vom Design und
kiinstlerischen Anspruch zu einem Marken-
zeichen — weit iiber Amberg hinausgehend
— wurde, unterstreicht die Baumann GmbH
auch mit ihren stindigen Investitionen am
Standort, die Qualititen des Wirtschafts-
standortes Amberg.

2016 wurden die Biiro- und Produktionsfla-
chen erheblich erweitert und im vergangenen
Jahr entstand ein neues Logistikzentrum.
Eine wichtige Bedeutung als ein technischer
Impulsgeber, hat die Ostbayerische Techni-
sche Hochschule Amberg-Weiden fiir das Vor-
zeigeunternehmen Baumann Automation.

[Perspektive]
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Starten Sie jetzt durch.

Das Trainee-Programm der BayernLB

Sie haben einen lUberdurchschnittlichen Abschluss in Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften, sind
engagiert und haben Spal an der Dienstleistung? Dann haben Sie beste Voraussetzungen fir
die Aufnahme in unser Trainee-Programm. 15 Monate lang arbeiten Sie in einer dynamischen
deutschen Geschaftsbank. In einem maRgeschneiderten Programm werden Sie dabei intensiv und
individuell von uns gefordert — nach thren Fahigkeiten und nach lhren Neigungen. lhr Gewinn:
Professionalitat und eine faszinierende Berufsperspektive in der Welt der Wirtschaft.

Die BayernLB ist eine dynamische Geschdftsbank — verwurzelt in Bayern, erfolgreich in Deutschland,
geschdtzt fiir mafigeschneiderte Finanzldsungen und internationale Expertise. Wir sind leistungs-
starker Partner von Unternehmen und Institutionen — von global aufgestellten DAX-Kanzernen iiber
»Hidden Champions” im Mittelstand bis hin zu traditionsreichen Familienbetrieben, Immobilien-
unternehmen und Kommunen.

» Interessiert? Dann richten Sie lhre Bewerbung bevorzugt online an:

trainee@bayernlb.de Eih E
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BayernlLB - Corporate Center Bereich Personal - Nachwuchsentwicklung ﬁ
80277 Munchen - Telefon +49 89 2171-24915 - www.bayernlb.de E [
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Das denkmalgeschiitzte Maschinenhaus des Werks Reisach (groBte

ENERGIESPEICHER-PILOTPROJEKT IN OSTBAYERN

Innovation Batteriespeicher
am Standort Pfreimd

ie Kraftwerksgruppe Pfreimd in der Oberpfalz

konnte zur neuen Referenz fiir die Energiever-

sorung der Zukunft werden. Méglich macht dies

eine Pilotanlage eines innovativen Batteriespei-
cherprojekts mit Lithium-lonen-Akkus mit einer Leistung
von 12,5 Megatwatt (MW). Technische Partner fiir die Rea-
lisierung des Projekts sind ENGIE Deutschland und die Sie-
mens AG, die das schliisselfertige Batteriespeichersystem
vom Typ SIESTORAGE liefert und installiert. Es wird eines
der grof3ten Systeme sein, welches Siemens im Segment Bat-
teriespeicher bisher lieferte.

Mit dem Projekt in der Oberpfalz soll zusatzliche Regelenergie zur
Netzstabilisierung bereitgestellt werden. Bereits bisher haben die
Anlagen der Kraftwerksgruppe Pfreimd einen wichtigen Beitrag
fur die sichere Energieversorgung geleistet. An der Pfreimd wird
seit 1952 mit Pumpspeicheranlagen und Laufwasserkraftwerken
umweltfreundlich Strom fiir die Spitzenlast (also immer dann,
wenn blitzschnell bei einem hohen Strombedarf elektrische Ener-
gie bendtigt wird und abgerufen werden muss) produziert. Die von
ENGIE Deutschland betriebene Kraftwerksgruppe wurde 2015
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erk der Gruppe) verfiigt iiber drei Pumpspeichersatze.
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Vertragsunterzeichnung fiir das Batteriespeicherprojekt (links Dr.
Frank Biichner, Siemens und Dr. Frank Hopner, Engie).

grundlegend modernisiert und in der Leistung um 8 Prozent auf
137 MW gesteigert. Die vorhandenen Pumpspeichersatze eignen
sich hervorragend fiir ein sogenanntes Pooling, also der Biinde-
lung mit anderen Regelenergiekapazitaten, z.B. mit dem neuen
Batteriespeicher. Dies ist bei der Umsetzung der Energiewende
von grof3ter Wichtigkeit, weil die Schwankungen der erneuerba-
ren Energieerzeugung, etwa wenn die Sonne nicht scheint und der
Wind nicht weht, schnell ausgeglichen werden miissen. Mit dem
Lithium-lonen-Speicher wird die Kapazitat der konventionellen
Pumpspeicher an der Pfreimd erheblich gesteigert.

Der Lithium-lonen-Speicher, d.h. die eigentlichen Batterien ein-
schlieflich Transformator und Schaltanlage wird in Containern
fest installiert und dem Leitsystem der Kraftwerksgruppe Pfreimd
angeschlossen. Zu diesem Zweck ist der Batterispeicher mit einem
Steuerungssystem ausgeriistet. Mit der Kombination der konventi-
onellen Anlagen an der Pfreimd mit dem innovativen Energiespei-
cher-Pilotprojekt leistet der Betreiber ENGIE Deutschland Schritt-
macherdienste fiir die Energiewende.

ENGIE Deutschland ist ein fiihrender Spezialist u.a. im Energiema-
nagement und Consulting, in der Energiebeschaffung und im Ener-
giehandel. Uber eine deutsche Schwestergesellschaft werden mo-
derne Steinkohlekraftwerke in Wilhelmshaven, Farge bei Bremen
und im oberbayerischen Zolling bei Freising betrieben. Die Gesell-
schaften um die ENGIE Deutschland gehéren zum franzésischen
Energieriesen ENGIE SA, eines der weltweit grof3ten Unternehmen
der Energiewirtschaft mit einem Konzernumsatz von 66,6 Mrd.
Euro (2016). Die Vorgangerunternehmen waren SUEZ, Lyonnaise
des Eaux und Gaz de France - GDF.

Die Kraftwerksgruppe Pfreimd leistet seit iber 60 Jahren wichtige
Beitrage fiir eine umweltfreundliche und sichere Stromerzeugung
mit der Wasserkraft. Die Anlagen liegen am Fluss Pfreimd, einge-
bettet in die bewaldeten Hiigelketten des Naturparks Oberpfalzer
Wald. Uber 13 Flusskilometer erstrecken sich drei Speicherseen
und drei Kraftwerke. Es ist ein perfektes Zusammenspiel der Tech-
nik mit der Natur, denn die topographischen Gegebenheiten bie-
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ten ideale Voraussetzungen fiir die Nutzung der Wasserkraft zur
regenerativen Stromerzeugung und der effizienten Pumpspeiche-
rung mit hohen Wirkungsgraden.

Denkmalgeschiitzte
Pumpspeicher

Insbesondere die Pumpspeicherkraftwerke Reisach und Tanzmiih-
le sind denkmalgeschiitz; dies heif3t aber keineswegs, dass die
Anlagen nicht dem neuesten Stand der Technik entsprechen. Vor
drei Jahren wurde die gesamte Kraftwerksgruppe, also die elekt-
rischen, mechanischen und baulichen Komponenten, umfassend
saniert und die Leistung um 8% gesteigert. So wurden die Turbi-
nenlaufrader durch effiziente neue Laufréder ersetzt. Die traditi-
onsreiche Kraftwerksgruppe ist also auch fiir die nachsten Jahr-
zehnte gut geriistet.

Die Anlagen an der Pfreimd erfiillen aber noch eine weitere wich-
tige Aufgabe fiir die Region; sie regulieren Hochwasser und schnell
auflaufendes Regenwasser und fiihren es gleichmafig in das Fluss-
bett der Pfreimd ab. Die landschaftlich reizvollen Kainzmiihl- und
Trausnitzspeicher werden schlieflich von Einheimischen und Gas-
ten als touristischer Anziehungspunkt fiir unterschiedliche Frei-
zeitaktivitaten wie Angeln und Baden in ausgewiesenen Bereichen
genutzt.

Das beeindruckende Maschinenhaus Reisach der Kraftwerksgrup-
pe Pfreimd mit drei Pumpspeichersatzen.
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Hatz-Premiere in

Shanghai 2017:

Auf der Fachmesse CeMat Asia
in Shanghai:

Lebhaftes Interesse fiir die neu-
en Flissigkeitsgekiihlten Hatz
Dieselmotoren der H-Serie. oHat

MOTORENFABRIK HATZ GMBH & CO.KG, RUHSTOREF:

Innovationsfreude und
Entwicklungsstarke

er mittelstdndische Motorenspezialist Hatz ge- Kunden eine breite Palette von Dienstleistungen an.
hort in der Marktnische der Dieselmotoren zu den
kompetenten Marktfiihrern. Hatz will auch kiinf-
tig mit innovativen Produktlésungen die Kunden
begleiten. Das niederbayerische Unternehmen mit Hauptsitz
Ruhstorf (Landkreis Passau) wurde 1880 von Matthias Hatz
als Reparaturbetrieb landwirtschaftlicher Gerate gegriindet
und wird seit fast 140 Jahren von der Familie Hatz kontrol-  Als konzernunabhéngiges Unternehmen setzt Hatz auf ein breit-
liert. Aktuell ist der Mehrheitsgesellschafter Wolfram Hatz gefachertes Spektrum um die weltweite Marke: Dieselmotoren,
Hatz-Systems sowie Komponenten. Im Bereich der Dieselmotoren
kommen diese (1- bis 4-Zylinder von 1,5 bis 62 kW) in fast allen

Drei Geschadftsfelder

auch Vorsitzender des Beirats des Unternehmens.
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bei der Energiewende kommt es auf Backup-Losungen fiir die Stro-
merzeugung u.a. mit dezentralen und schnell anspringenden Syste-
men an. Ebenfalls zum Bereich Hatz-Systems gehoren Aggregate fiir
maritime Anwendungen auf der Basis kompakter und robuster Diesel-
motoren. Das Angebotsspektrum reicht von Antriebsanlagen bis 50
kW inclusive Getriebe, Steuerung, Welle und Propeller und schlie3t
Bordnetzaggregate bis 30kW mit ein. Schlief3lich kommen im mari-
timen Bereich Dieselmotoren fiir Notaggregate und Kompressoren
sowie Pumpen zum Einsatz.

Im Bereich Komponenten ist Hatz mit prazisen Metallkompo-
nenten wie z.B. Pleuelstangen und Kurbelwellen fiir die Automo-
bil- und Nutzfahrzeugindustrie Partner. Weitere Kunden aus der
Landtechnik, dem Maschinenbau und der Industrie setzen auf das
Know-how fiir die serielle Prazisionsbearbeitung von Titan.

Neues Kraftpaket

Mit innovativen flussigkeitsgekiihlten Motoren der ,H-Serie"
in unterschiedlichen Konfigurationen und Leistungsklassen
ist Hatz im Markt gut positioniert. Mit den neuentwickelten
modernen Motoren ist der Motorenspezialist fiir neue Her-
ausforderungen gut geriistet. Mit einem neuen Grof3auftrag
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konnten Fertigungskapazitdten gesichert werden. Insgesamt
will Hatz den Unternehmensumsatz in den nachsten Jah-
ren um ca. 20% steigern. Dabei setzen die Ruhstorfer Mo-
torenprofis auf ihren brandneuen Dreizylinder-Dieselmotor
3H50T, der sich durch seine kompakte Bauweise und ein
hohes Drehmoment auszeichnet. Mit nur 1,5 Liter Hubraum
und einer Kraft von maximal 130 Newtonmetern sei der Hatz
3H50T heute der drehmomentstéarkste Motor seiner Klasse
im Markt, betont Hatz in einer Pressemitteilung. Gleichzeitig
erfiillt der neue Motor gangige und kiinftige Emissionsvor-
schriften.

Der Motor ist eine ,Plug-and-Play-Lésung" und somit fiir Herstel-
ler von Kompaktmaschinen, die komplett einbaufertige Motoren
bendtigen, geeignet. Zum Einsatz kommt das neue Kraftpaket als
Antrieb fir Hebebiihnen oder bei Bohrgerdten und Hydraulikagg-
regaten. Hinzu kommen stationdre Anwendungen wie in Pumpen
und Generatoren.

Die Dieseltechnik deckt nicht nur den PKW-Antrieb ab; sie hat viel-
mehr eine grof3e Bandbreite vom Schiffsantrieb bis zum dezentra-
len Kraftwerk. Der ,Dieselmotor" ist tGberall anzutreffen — in der
Bauwirtschaft und Logistik, in der Energieversorgung und eigent-
lich in der gesamten Industrie. Plakative pauschale Angriffe gegen
die Dieseltechnologie sind nicht berechtigt. Mit Innovationen hat
der Diesel seine Berechtigung. Hatz liefert dafiir gute Beweise.

Langst entwickelte sich Hatz aus dem beschaulichen Ruhstorf
zu einer weltumspannenden Gesellschaft mit iber 500 Service-
zentren - darunter 13 eigene Niederlassungen - und derzeit 114
Vertretungen in 120 Landern. Derzeit sind im Unternehmen 900
Mitarbeiter beschaftigt, davon ein grof3er Teil in den Bereichen
Forschung und Entwicklung. Dariiber hinaus bestehen mit Hoch-
schulen im ost- und oberbayerischen Raum Kooperationen fiir in-
novative Zukunftskonzepte. Die Motorenfabrik Hatz bekennt sich
zum Standort Deutschland und fertigt am Hauptstandort Ruh-
storf. Rund um die Kernkompetenz Dieselmotor bietet Hatz den

Anwendungsbereichen zum Einsatz: Baumaschinen, Kompresso-
ren, Nutzfahrzeuge, Landmaschinen, Aggregate, Flur- und For-
derfahrzeuge wie Gabelstapler sowie im Bereich Hatz-Systems in
Schiffen und dezentralen Energieanlagen.

Der Bereich Hatz-Systems erfahrt insbesondere durch die dezentrale
Stromerzeugung eine immer starker werdende Bedeutung. Entwickelt
und gefertigt werden Spezialaggregate, Losungen fiir eine unterbre-
chungsfreie Stromversorgung mit einer Powerbox-Einheit in Kranken-
anstalten oder fiir den Sicherheitsbereich (Militar und Polizei). Gerade

Der neue Dreizylinder Industriedieselmotor 3H50T ist der drehmomentstérkste Motor seiner Klasse im Markt. © Hatz
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DIESELFAHRVERBOTE SIND EIN FALSCHER ANSATZ

Ostbayern ist ein fithrender Automobilstandort. In Dingolfing, Regensburg und Landshut beschéftigt allein
BMW iiber 31.000 Mitarbeiter(innen). Hinzu kommen renommierte Automobilzulieferer wie Draxlmaier
in Vilsbiburg, Grammer in Amberg oder Rehau an seinem Standort Viechtach, um nur wenige Beispiele zu
nennen. Drohen durch das Urteil des Bundesverwaltungsgerichts — Fahrverbote in Stddten zuzulassen —
Auswirkungen auf die hiesige Wirtschaft?

Verbote sind zunéchst immer der falsche Weg; es sind andere Konzepte bis hin zu besseren Steuerung des
Autoverkehrs in den Stddten gefragt. Auch die ,,blaue Plakette“ ist nicht zielfithrend, weil sie diskriminie-
rend auf eine ,,Zwei-Klassen-Gesellschaft®, wie die Basler Zeitung so treffend schrieb, hinauslduft.

In unserem nachstehenden Beitrag kritisieren wir das Leipziger Urteil. Es stellen sich Fragen der Verhalt-
nismafigkeit und ,,kalten Enteignung* der Dieselfahrer. Sind die Luftverhéltnisse wirklich so kritisch oder
steht im Vordergrund der ideologisch getriebene Hass auf das Automobil? Immerhin: Die Atomkraft wurde
besiegt, dann wurden die neuen Feinde konventionelle Kraftwerke und der Diesel zum Abschuss erkoren.
Sind auch diese ,,erlegt”, geht es an den Otto-Motor und spéter, wegen der Batterien-Produktion, an den
Elektroantrieb. Die selbsternannten Retter der Welt von der Miniorganisation Deutsche Umwelthilfe haben
dies bereits nach dem Urteil in Leipzig offen angekiindigt. Griinde wird man immer finden. So macht man
die Wirtschaft kaputt. Auf der Strecke bleiben soziale Verwerfungen. Sp

Vor einem Jahr hatte Niederbayern viel Grund zum Feiern: ,50 Jahre BMW in Niederbayern” — ein Meilenstein fiir die gesamte Region mit
den Werken in Dingolfing und Landshut. Allein im Werk Dingolfing wurden bisher iiber 10 Millionen Fahrzeuge produziert. Uber 10 Milli-
arden Euro wurden in die Standorte in Niederbayern investiert. Ministerprasident Horst Seehofer und BMW-Konzernchef Harald Kriiger

EIN FALL FUR DAS BUNDESVERFASSUNGSGERICHT?

Kalte Enteignung von
Millionen Autofahrern

> Giinter Spahn

as Bundesverwaltungsgericht in Leipzig hat zwar

nicht grundsatzlich in seinem Urteil vom 27. Feb-

ruar 2018 iiber Fahrverbote von Dieselfahrzeugen

entschieden, aber einzelnen Stiadten wie Stuttgart
und Diisseldorf erlaubt, Dieselfahrzeuge auszusperren. Ge-
klagt hat die Deutsche Umwelthilfe (DUH) gegen die Landes-
regierungen von Baden-Wiirttemberg und Nordrhein-West-
falen, die ihrerseits gegen Urteile der Verwaltungsgerichte
in Stuttgart und Diisseldorf Revision einlegten. Dariiber
wurde jetzt in Leipzig verhandelt. Das nun ergangene Urteil
des Bundesverwaltungsgerichts ist ein denkbar schlechtes
Signal, weil es zu viele Fragen - Gibrigens auch in der Umsetz-
barkeit in der Praxis — offenlasst. Solche Urteile, die doch im
»Namen des Volkes" erfolgen, starken nicht das Vertrauen
vieler Biirger in den Rechtsstaat.

»Kalte Enteignung" — Bundes-
verfassungsgericht ist gefragt

FDP-Chef Christian Lindner brachte es treffend auf den Punkt.
Diesel-Fahrverbote kamen ,ideologisch motivierten Enteignungen
von Millionen Autofahrern gleich" (der verkehrspolitische Sprecher
der FDP, Oliver Luksic, wéhlte gar das Wort ,kalte Enteignung"),
denn Diesel-Fahrverbote stellen einen enormen Wertverlust fiir
die betreffenden Fahrzeughalter dar. Da ist die Wertung des Bun-
desverwaltungsgerichts, ,Gewisse Wertverluste sind hinzuneh-
men* ,fast schon zynisch, weil Auswirkungen vor allem fiir sozial
schwache Bevolkerungskreise véllig unberiicksichtigt wurden. In
Deutschland sind ca. 15 Millionen Diesel-Pkw zugelassen. Wenn
davon, ganz vorsichtig gerechnet, nur 3 Millionen, bzw. 20%, Die-

gratulierten der Belegschaft zur Erfolgsstory.

selfahrzeuge durch Fahrverbote wertlos bzw. unverkauflich wer-
den, dann ist dies ein Verlust von mindestens 10,5 Mrd. Euro. Dies
sind alles, blof keine ,gewisse Wertverluste". Das Grundgesetz
(Artikel 14) gewahrleistet die Unantastbarkeit des Eigentums. Eine
Enteignung diirfe nur durch Gesetz oder auf Grund eines Gesetzes
erfolgen. Und dann sei eine Entschadigung zu bestimmen. Deshalb
ist das Urteil der Leipziger Richter wohl ein Fall fiir das Bundesver-
fassungsgericht in Karlsruhe.

Jahrelang hat nicht zuletzt die Bundesregierung den Kauf der
Dieselfahrzeuge aus Griinden des Umweltschutzes (Einhaltung
der Klimaschutzziele) propagiert und jetzt soll die Zeche der Au-
tokaufer zahlen. Unzéhlige Manner und Frauen, keineswegs nur
Handwerker und Dienstleister, sind aus den verschiedensten
Griinden auf ihr Fahrzeug angewiesen, weil auf dem Land auch
nicht ansatzweise eine flachendeckende Versorgung durch den
offentlich-rechtlichen Nahverkehr gewéhrleistet ist. ADAC-Pra-
sident August Markl, selbst Arzt und Radiologe, nannte in einem
Gesprach mit der , Stiddeutschen Zeitung" als Beispiel fiir Biirger,
die auf ihr Fahrzeug angewiesen seien, u.a. die alleinerziehende
Mutter, die ihr Kind zum Unterricht fahre.

Natdrlich ist die Gesundheit der Menschen ein hohes Gut, das zu
schiitzen ist. Aber wer bestimmt die Grenzwerte und vor allem wie
glaubhaft sind durch Interessen gelenkte Gutachten, die sozusa-

gen in letzter Zeit dem Dieselfahrzeug alle Schuld zuweisen? Zehn
Gutachten, zehn verschiedene Ergebnisse! Stimmt es tiberhaupt,
dass die Luft so schlecht geworden ist? Viele Fachleute bestreiten
das. Wie Daten des Umwelt-Bundesamtes entnommen werden
kann, ist z.B. von 1990 bis 2013, also in nur 23 Jahren, eine Redu-
zierung der jetzt beim Diesel beanstandeten NOx-Emissionen von
rund 1,6 Millionen Tonnen erreicht worden. Die Menschen werden
in Deutschland — auch in den grof3en Stadten — immer élter: also
so ein Beelzebub kann das Dieselfahrzeug nicht sein, ganz abge-
sehen davon, dass alle angeblichen Todesfélle, fir die der Diesel
verantwortlich sein soll, auf statistischen Hochrechnungen be-
ruhen. Je nach Gutachten gibt es die verschiedensten Zahlen der
vermeintlichen Todesfélle durch das Dieselfahrzeug. Im Ubrigen
ist die Mobilitat bzw. der Strafenverkehr nur zu einem Teil fir die
Luftbelastungen verantwortlich.

Missen die Bundesbiirger jetzt damit rechnen, dass demnéachst
auch in unseren Wohnungen die Gemiitlichkeit durch Kamin- und
Kacheléfen dem ideologischen Wahn einer Deutschen Umwelthilfe
geopfert wird? Miissen die Weinbauern oder die Bierbrauer an den
Pranger, weil Todesfalle durch Alkohol vermieden werden kénnen,
wenn man Bier und Wein verbieten wiirde? Die Gralshter einer
vermeintlich besseren Welt sind im Erfinden neuer Schikanen sehr
kreativ! Fakt ist jedenfalls, dass man mit biirokratisch in Briissel
festgelegten Immissionswerten viel Unsinn verzapfen kann; zum



Beispiel die Biirger verunsichern oder wirtschaftliche und soziale
Strukturen gefahrden! Wéhrend in der EU der Jahresmittelwert 40
Mikrogramm je Kubikmeter Auf3enluft nicht Giberschritten werden
darf, erlaubt die gewiss strenge US-Umweltbehorde EPA bis 100
Mikrogramm, also 2,5 Mal so viel. Wie denn nun? In unserem Land
wird durch selbsternannte Umwelthilfen immer so getan, als ob
die Belange der Gesundheit in der Entwicklung der automobilen
Welt nicht beriicksichtigt worden seien. Das Gegenteil ist aber der
Fall. Wirklich schlechte und gesundheitsgeféahrliche Luft - viel-
leicht darf daran einmal erinnert werden und &ltere Menschen ha-
ben dies bis zur deutschen Wiedervereinigung noch erlebt — hatten
wir in der friiheren DDR und in den damaligen Ostblockléandern.
Die Trabis und die alten ,sozialistischen Mercedes", die damaligen
nicht kaputt zu kriegenden Skoda, lassen griissen ...

Blinder Aktionismus —
Hass gegen das Auto

Auch aus praktischen Griinden sind Fahrverbote nur bedingt

tiberwachbar und somit nur blinder Aktionismus. So hat be-
reits nach dem Leipziger Urteil zu Diesel-Fahrverboten die
Deutsche Polizeigewerkschaft darauf hingewiesen, dass aus
Kapazitatsgriinden bzw. der Personalstdrke die Polizei kei-
ne Moglichkeiten fur die Kontrolle der Fahrverbote habe.
Bereits jetzt ist die Polizei fur viele Handlungen unterbe-
setzt. Will man Polizeibeamte, die fiir ganz andere Aufgaben
gebraucht werden, an samtlichen deutschen Autobahneinfahr-
ten der deutschen Grof3stadte positionieren? Oder - ein loka-
les Beispiel — an einem Kontrollpunkt am Verkehrsknotenpunkt
Stuttgarter Pragsattel: der Riickstau, jetzt schon enorm, wiirde
bis zur Hohe der Mercedes-Benz-Arena auf beiden Seiten des
Neckars reichen. Trotz Ausnahmegenehmigungen kénnte die
Grundversorgung der Stadte durch das Speditionsgewerbe ge-
fahrdet werden und viele Kommunen wiirden Kaufkraft verlie-
ren bzw. veréden.

Es sind andere politische und technische Lésungen gefragt und
keine Befriedigungen der Eitelkeiten und Wichtigtuerei fir die
Kleinstorganisation Deutsche Umwelthilfe (DUH), bei der man
den Verdacht haben darf, dass es ihr iberhaupt nicht um die Luft-
verbesserung geht, sondern um einen Kampf gegen das verhasste
Automobil. Beweis: Unmittelbar nach dem Urteil hat Jiirgen Resch,

Ein wichtige und angesehener Partner fiir die Automobilindustrie ist die Draxlmaier Group, immer noch eine unabhéngige Familienfirma
mit Sitz im niederbayerischen Vilshiburg. Das global in iiber 20 Landern tatige Unternehmen beschéaftigt ca. 60.000 Mitarbeiter(innen)
und gehort somit zu den gréBten deutschen familiengefiihrten Gesellschaften.
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Geschaftsfihrer der DUH, bereits neue
Feindbilder auserkoren, den Benzinmotor
und selbst den Elektroantrieb. Freilich ist
am Agieren von Resch und seiner DUH die
Bundesregierung nicht schuldlos. Wie kann
es sein, dass die deutsche Verkehrspoli-
tik von einer Miniorganisation wie die der
DUH, durchaus lautstark und in befreun-
deten Medien prasent, bestimmt wird?
Wie kann es sein, dass die DUH immer
noch politische Privilegien unter einem fa-
denscheinigen Vorwand genie3t? Wie kann
es sein, dass eine fanatische Organisation
unter Vorspiegelung der Umweltinteressen

Auch in Regensburg ist BMW seit 1986 mit Premium-Qualitat aktiv und ein wichtiger Bau-  Schlisselindustrien mit ihren Arbeitsplat-

stein im groBten BMW-Produktionsverbund Ostbayern.

zen geféhrdet?

NICHT VERHARMLOSEN

Ostbayern und der Diesel

ie ersten Kommentare aus Ostbayern signalisie-

ren fiir das Thema Fahrverbote Entwarnung. Und

tatsdchlich sind die Verhéltnisse in den ostbayeri-

schen Stadten - schon von der Gré3enordnung her
- auch nicht ansatzweise mit Belastungen der Luft in ande-
ren Regionen vergleichbar. Doch gemessen am Wert von 40
Mikrogramm NO2 im Jahresmittel hatte etwa Regensburg
einen kritischen Wert aufzuweisen. Dennoch sehen die Ver-
antwortlichen der Stadt die Entwicklung eher entspannt. Re-
gensburgs Umweltbiirgermeister Jiirgen Huber geht davon
aus, dass die Oberpfalz-Metropole auch ohne Fahrverbote
die Ziele unterhalb der EU-Vorgaben erreichen wird und ver-
weist auf bereits eingeleitete MafRnahmen: Umriistung des
offentlich-rechtlichen Busverkehrs auf umweltfreundliche
Fahrzeuge, Einsatz der elektrisch betriebenen Busse , Emil"
und andere Maf3nahmen der Verkehrslenkung.

Ulrike Scharf beruhigt

Auch die bayerische Umweltministerin Ulrike Scharf verkiin-
dete Entwarnung. Die Entscheidung des Bundesverwaltungs-
gerichtes iiber die zwei konkreten Félle aus Dusseldorf und
Stuttgart habe erstmal keine unmittelbaren Auswirkungen auf
Bayern. Doch da irrt die Ministerin, dies kann sich - wenn fun-
damentalistische Umweltaktivisten aktiv werden und Grenz-
wertiliberschreitungen nachweisen — schnell @&ndern. Die Politik

muss jetzt mit konkreten Ma3nahmen - auch tiber Berlin — aktiv
werden. Politisch zu hinterfragen sind namlich auch unsinnige
Vorgaben aus Briissel (siehe Beitrag). Aber es stimmt, die Luft
hat sich in Bayern auch in den Stadten in den vergangenen Jah-
ren stetig verbessert.

Auf der anderen Seite muss in die Bevolkerung auch ein neues
Bewusstsein hineingetragen werden. Ostbayern ist ein gutes
Beispiel, denn die Region war insbesondere nach dem 2. Welt-
krieg lange ein Armenhaus. Erst durch die Etablierung grofRer
Industrieunternehmen - nicht nur BMW - haben sich die Dinge
vollig gedreht. Ein Industriestandort bringt natiirlich auch ge-
wisse Belastungen - etwa mit der Zunahme des Autoverkehrs
durch die Beschéaftigten —, aber vor allem auch enorme Vorteile
im Wohlstand und der damit verbundenen Lebensqualitét. Die
Biirger miissen wissen: man kann nicht alles haben. Was niitzen
paradiesische Zustdnde, wenn die Menschen keine beruflichen
Perspektiven hétten. Es kommt halt immer auf eine Giiterab-
wdgung an.

Fahrverbote in Ostbayern — darauf wies Dr. Manfred Kammer, Ge-
schaftsfihrer der IHK Regensburg, hin — waren mit enormen Be-
lastungen fiir die Wirtschaft und deren Beschaftigten verbunden.
Und wir ergdnzen: Man muss klar sehen, dass die Unternehmen
kiinftige Investitionsentscheidungen fast gezwungen ins Ausland
verlagern missten, wenn die Rahmenbedingungen in Deutsch-
land es ihren Beschaftigten erschwerten, die Arbeitspléatze nicht
oder nur schwer infolge der Dieselfahrverbote zu erreichen. Noch
ist der Anteil der Dieselfahrzeuge auch in Ostbayern hoch.
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